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 คู่มือปฏิบัติงานหลักเล่มนี้จัดทําตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องมาตรฐานกําหนดตําแหน่งและการแต่งต้ัง  
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ดํารงตําแหน่งสูงขึ้น พ.ศ. 2553 ข้อบงัคับ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ว่าด้วยการกําหนดระดับตําแหน่งและการแต่งต้ังพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนให้ดํารงตําแหน่งท่ีสูงขึ้น พ.ศ. 
2556 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินบุคคล เพื่อแต่งต้ังให้ดํารง  
ตําแหน่งท่ีสูงขึ้น ตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับชํานาญงานและระดับชํานาญงานพิเศษ ตําแหน่ง ประเภทวิชาชีพ
เฉพาะหรือเช่ียวชาญเฉพาะ ระดับชํานาญการ และชํานาญการพิเศษ ลงวันท่ี 29 มกราคม พ.ศ. 2562 ซึ่งเป็น 
เอกสารแสดงเส้นทางการทํางานหลักต้ังแต่เริ่มต้นจนส้ินสุดกระบวนการ โดยระบุขั้นตอนการดําเนินการต่าง ๆ  
โดยคู่มือการปฏิบัติงานหลักมีความสําคัญอย่างยิ่งในการปฏิบัติงาน เพื่อช่วยให้หน่วยงานมีคู่มือไว้ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน และช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานใหม่สามารถศึกษางานได้อย่างรวดเร็ว สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง ทําให้
งานของหน่วยงานดําเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

วัตถุประสงค์ของการจัดทําคู่มือปฏิบัติงานหลักเกี่ยวกับขั้นตอนการปฏิบัติงาน เรื่อง การจัดพิธีทําบุญ
เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานทราบถึงขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน
ในการจัดเตรียมความพร้อมในขั้นตอนต่าง ๆ ท่ีสําคัญในการจัดกิจกรรมได้อยา่งถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  

อนึ่ง คู่มือปฏิบัติงานหลักเล่มนี้ได้มีการตรวจสอบในการจัดทําจากผู้อํานวยการกองศิลปวัฒนธรรม
และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวขอ้งมาแล้วครั้งหนึ่ง  

สุดท้ายนี้ ข้าพเจ้าขอขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒิท่ีได้ให้ความรู้และคําแนะนํา ขอขอบคุณมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ ์ ท่ีได้ใหก้ารสนับสนุนและส่งเสริมให้มีการจัดทําคู่มือปฏิบัติงานหลักเล่มนี้  ตลอดจนเพื่อนร่วมงาน
ท่ีสนับสนุนส่งเสริมให้ข้อสังเกตและตรวจสอบคู่มือปฏิบัติงานหลักเล่มนี้ ใหส้ามารถจัดทําได้อยา่งสําเร็จ  
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ภาพท่ี 56  บันทึกข้อความเรื่องขอความอนุเคราะห์ลงนาม 87 
ภาพท่ี 57  คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 1 88 
ภาพท่ี 58  คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 2 89 
ภาพท่ี 59  คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 3 90 
ภาพท่ี 60  คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 4 91 
ภาพท่ี 61  คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 5 92 
ภาพท่ี 62  ฎีกานิมนต์พระสงฆ์ 93 
ภาพท่ี 63  บัญชีพระภิกษุสงฆ์ 94 
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ภาพท่ี 67  รายงานผลการจัดกิจกรรม หน้า 4 98 
ภาพท่ี 68  ภาพประกอบการจัดกิจกรรม 99 
ภาพท่ี 69  ภาพประกอบการจัดกิจกรรม 100 
ภาพท่ี 70  นามผู้เข้าร่วมกิจกรรม 101 
 



ส่วนท่ี 1 
บริบทมหาวิทยาลัย 

 
ประวัติมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ต้ังอยู่เลขท่ี 27 ถนนอินใจมี ตําบลท่าอิฐ อําเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ ก่อตั้ง
ขึ้นเมื่อ วันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2479 ในท่ีดินราชพัสดุ มีเนื้อท่ี 42 ไร่เศษ มีช่ือเรียกว่า "โรงเรียนฝึกหัดครู 
ประกาศนียบัตร จังหวัดอุตรดิตถ์" เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรจังหวัด (ว.) และเปิดสอนหลักสูตร 
ประกาศนียบัตรครูประชาบาล (ป.ป.) โดยมีประวัติพัฒนาการตามลําดับดังนี้  

 
โรงเรียนฝึกหัดครูอุตรดิตถ์ 

วันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ.2491 ได้เปล่ียนช่ือเป็น "โรงเรียนฝึกหัดครูอุตรดิตถ์" และเปิดสอนหลักสูตร 
ประกาศนียบัตรครูมูล (ป.) จนถึงปี พ.ศ. 2498 จึงได้เปิดสอนหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา (ป.กศ.) และ
เลิกสอนหลักสูตรอื่น ๆ  

 
วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์  

วัน ท่ี  25 พฤษภาคม พ.ศ.  2511 ไ ด้ยกฐานะเป็น "วิทยาลัยครูอุตร ดิตถ์ "  เปิดสอนถึงระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาช้ันสูง (ป.กศ. สูง)  

ปีพ.ศ. 2512 ได้มีการขยายปริมาณงานเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว เมื่อจํานวนนักเรียนท่ีต้องการเข้าเรียน ใน
วิทยาลัยครูมากขึ้น และความต้องการครูมีมาก จนต้องเปิดสอนให้แก่บุคลากรภายนอก (ภาคคํ่า)  

ปี พ.ศ. 2513 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรครูประถม (ป.ป.) เพิ่มขึ้น ตามความต้องการของต้น 
สังกัดต่าง ๆ  

ปี พ.ศ. 2518 ได้มีการตราพระราชบัญญัติวิทยาลัยครูขึ้นแล้ว วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ได้รับการยก ฐานะ
เป็น วิทยาลัยครู  ตามพระราชบัญญัตินี้ เมื่อวันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2519 ทําให้วิทยาลัยครูมีฐานะเป็น 
สถาบันอุดมศึกษาผลิตครูระดับ ป.กศ. และป.กศ.ช้ันสูง ตามหลักสูตรสภาการฝึกหัดครูและเปล่ียนการจัดสอน ภาค
นอกเวลามาเป็นการสอนฝึกหัดครูต่อเนื่องแทน  

ปี พ.ศ. 2521 เริ่มเปิดสอนถึงระดับปริญญาตรี (ค.บ.) เลิกผลิตครูในโครงการฝึกหัดครู ภาคต่อเนื่อง โดย
ท่ีสถาบัน ได้เล็งเห็นว่า ครูและบุคลากรทางการศึกษาประจําการในจังหวัดอุตรดิตถ์ แพร่ และน่าน ซึ่งเป็น เขต
รับผิดชอบของสถาบัน ยังมีวุฒิตํ่ากว่าปริญญาตรี เป็นจํานวนมาก ประกอบกับต้นสังกัดของครูเหล่านี้ มี ความ
ต้องการจะพัฒนาครูของตนให้มีความรู้และสมรรถภาพสูงขึ้น สถาบันโดยความเห็นชอบของสภาฝึกหัด ครูจึงได้จัด
ให้มีการอบรมครู และบุคลากรทางการศึกษาประจําการ (อคป.) ขึ้น เป็นรุ่นแรกใน ปี พ.ศ. 2522  
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ปี พ.ศ. 2524 ทางวิทยาลัยได้ขอจัดสรรท่ีดิน ตําบลหมอนไม้ ประมาณ 400 ไร่ แต่ทางจังหวัดได้ขอ 

จัดสรรให้หน่วยงานอื่น ๆ ด้วย และส่วนหนึ่งได้จัดทําเป็นสนามกีฬาจังหวัดอุตรดิตถ์ และได้แบ่งสรรท่ี ดินให้แก่ 
วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ สถาบันได้เข้าไปปักหลักเขตและวัดพื้นท่ีเรียบร้อย ในปี พ.ศ. 2530 มีเนื้อที่ 92 ไร่ 2 งาน 28 
ตารางวา ซึ่งวิทยาลัยได้พัฒนาท่ีดินผืนนี้เป็นศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการเกษตร และเป็นศูนย์วิจัย ค้นคว้า
ทางเกษตรและเทคโนโลยี  

ปี พ.ศ. 2526 ได้เริ่มเปิดสอนหลักสูตรวิชาเอกเทคนิคการอาชีพ ระดับ ป.กศ. ช้ันสูง 5 สาขาวิชา ซึ่ง 
นับว่าได้เริ่มขยายฐานทางวิชาการและวิชาชีพ ออกไปอีกก้าวหนึ่ง  

ปี พ.ศ. 2527 ได้มีการแก้ไขพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 มีสาระสําคัญให้วิทยาลัยครูเป็น 
สถาบันศึกษาและวิจัยทางการสอนวิชาการต่าง ๆ และผลิตครูถึงระดับปริญญาตรี ทําให้วิทยาลัยครูมีฐานะเป็น 
สถาบันอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลัย จึงได้เปิดสอนวิชาการสาขาอื่นในระดับอนุปริญญาเพิ่มขึ้น ในปีการศึกษา 
2528 เป็นปีแรก 4 สาขา ได้แก่ ออกแบบประยุกต์ศิลป์, พืชศาสตร์, ไฟฟ้า และนิเทศศาสตร์  

ปี พ.ศ. 2529 ได้จัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ (กศ.บป.) ขึ้นเป็นรุ่นแรก ในสาขาวิชา 
การศึกษาและสาขาวิชาการอื่น ท้ังระดับอนุปริญญาและระดับปริญญาตรี  

ปี พ.ศ. 2530 ได้เปิดโรงเรียนสาธิตช้ันเด็กเล็กและช้ันอนุบาล ตามท่ีสภาฝึกหัดครูอนุมัติ และมี โครงการ
ขยายเปิดช้ันประถมปีท่ี 1 ในปีการศึกษา 2531  

ปี พ.ศ. 2533 วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ ได้ร่วมกับสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ หรือนิด้า (NIDA) เพื่อ
เปิดสอนปริญญาโททางรัฐประศาสนศาสตร์ ภาคพิเศษ เป็นรุ่นแรก ตามโครงการ NIDA-UTC และ ในปี พ.ศ. 2534 
วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ ได้ร่วมมือกับหอการค้าจังหวัดอุตรดิตถ์ ในการเปิดสอนภาคพิเศษ สําหรับ สมาชิกหอการค้า 
เพื่อรับปริญญาทางบริหารธุรกิจ และยกมาตรฐานทางการค้าของจังหวัดอุตรดิตถ์ตาม โครงการ EBD-UTC  

 
สถาบันราชภัฎอุตรดิตถ์  

วันท่ี 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2535 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลท่ี 9 ได้ทรงพระกรุณาโปรด  
เกล้าฯ พระราชทานช่ือ "สถาบันราชภัฎ" แทนวิทยาลัยครู สถาบันราชภัฎอุตรดิตถ์จึงมีฐานะเป็นส่วนราชการ หนึ่ง
ของสํานักงานสภาสถาบันราชภัฎ การดําเนินงานของสถาบันขึ้นอยู่กับขอบข่ายท่ีกําหนดไว้ตาม พระราชบัญญัติ
สถาบัน ราชภัฎ พ.ศ. 2537 โดยมีสภาสถาบันราชภัฎ และสภาประจําสถาบันราชภัฎอุตรดิตถ์ดังกล่าวเป็นผู้กําหนด  

 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์  

วันท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลท่ี 9 ได้ทรงมีพระมหา กรุณาธิคุณ
โปรดเกล้าฯ ลงพระปรมาภิไธยในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ซึ่งได้นําประกาศ ลงในราช
กิจจานุเบกษาในวันท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ. 2547 และมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 เป็นต้นไป มี
ผลทําให้สถาบันราชภัฏท่ัวประเทศได้ยกฐานะขึ้นเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
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ปัจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์มีรองศาสตราจารย์ ดร.พินิติ  รตะนานุกูลเป็นนายกสภา 

มหาวิทยาลัย และมีรองศาสตราจารย์ ดร.สุภาวิณี  สัตยาภรณ์ เป็นอธิการบดีมหาวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์ ต้ังอยู่เลขท่ี 27 ถนนอินใจมี ตําบลท่าอิฐ อําเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ ทิศ

เหนือติดกับถนนอินใจมี ทิศใต้ติดต่อกับสถานีส่ือสารและโทรคมนาคมของกระทรวงมหาดไทย ทิศตะวันออก ติด
กับวิทยาลัยสารพัดช่างอุตรดิตถ์และแขวงการทางอุตรดิตถ์ท่ี 1 ทิศตะวันตกติดกับถนนเลาะคลองชล ประทาน รวม
พื้นท่ีวิทยาเขตหมอนไม้ และลํารางทุ่งกะโล่ มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์จะมีพื้นท่ีท้ังส้ิน 2,270 ไร่ 3 งาน 87 
ตารางวา ซึ่งแบ่งส่วนได้ดังนี้  

ส่วนกลาง  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ส่วนกลางมีพื้นท่ี 190 ไร่ 1 งาน 79 ตารางวา สถานท่ีนี้นักศึกษาทุก 

คณะจะต้องมาทํากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีวิทยาเขตส่วนกลาง ในส่วนนี้เป็นท่ีต้ังของสํานักงานอธิการบดี หน่วยงานต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัย ท่ีต้ังคณะ 4 คณะ 2 วิทยาลัยของมหาวิทยาลัย คือ คณะครุศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
คณะวิทยาการจัดการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บัณฑิตวิทยาลัย และวิทยาลัยนานาชาติ และอีกส่วน
หนึ่งเป็นโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  

วิทยาเขตหมอนไม้  
เป็นท่ีต้ังของคณะเกษตรศาสตร์ ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการเกษตร และเป็นศูนย์วิจัย 

ค้นคว้าทางเกษตรและเทคโนโลยี มีเนื้อท่ี 92 ไร่ 2 งาน 8 ตารางวา ต้ังอยู่ท่ีเลขท่ี 3 บ้านหมอนไม้ ตําบลป่าเซ่า 
อําเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ ส่วนใหญ่จะเป็นอาคารเรียนของคณะเกษตรศาสตร์  

วิทยาเขตล ารางทุ่งกะโล่  
การขยายวิทยาเขตนี้ส่วนใหญ่อยู่ในพื้นท่ีระหว่างการก่อสร้างต้ังแต่ปีพ.ศ. 2553 ถึง 2567 รวม 

ระยะเวลา 15 ปี การจัดต้ังเป็นการแก้ไขปัญหาเนื้อที่ของมหาวิทยาลัยส่วนกลางไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียน การ
สอนแก่นักศึกษาจึงขยายวิทยาเขตมาจัดต้ัง ณ บริเวณบึงทุ่งกะโล่ โดยมีแนวคิดว่ามหาวิทยาลัยท้องถิ่น การสร้าง
อาคารต้องสูงไม่เกิน 3 ช้ัน และมีความกลมกลืนกับศิลปะของธรรมชาติเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ของคน ในชุมชนและ
ท้องถิ่น มีเนื้อที่ 2,000 ไร่ เป็นท่ีต้ังของอาคารต่าง ๆ เช่น อาคารสาธารณสุขศาสตร์ของหลักสูตร สาขาสาธารณสุข
ศาสตร์ อาคารศูนย์วิจัยพลังงานและส่ิงแวดล้อม ของหลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม คณะวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีอาคารสํานักงานพัฒนากิจการนักศึกษา ของสํานักงานโครงการพัฒนาพื้นท่ี ลํารางทุ่งกะโล่  

พื้นที่การศึกษาวิทยาเขตนอกจังหวัดอุตรดิตถ์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ วิทยาลัยน่าน อําเภอเวียงสา จังหวัดน่าน  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ วิทยาเขตแพร่อําเภอลอง จังหวัดแพร่  
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 ตรามหาวิทยาลัย ใช้ตราสัญลักษณ์รูปพระราชลัญจกรประจ าพระองค์ รัชกาลที่ 9 
              

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1 : ตราสัญลักษณ์ประจํามหาวิทยาลัย 
 

ตราสัญลักษณ์ประจํามหาวิทยาลัย คือ รูปพระราชลัญจกรประจําพระองค์ รัชกาลท่ี 9 มีลักษณะเป็น 
ตรางารูปไข่ กว้าง 5 เซนติเมตร สูง 6.7 เซนติเมตร รูปพระท่ีนั่งอัฏฐทิศอุทุมพรราชอาสน์ ประกอบด้วยวงจักร 
กลางวงจักร มีอักขระเป็น อุ หรือเลข ๙ รอบ ๆ มีรัศมี แปลความหมายว่า “ทรงมีพระบรมเดชานุภาพในแผ่นดิน” 
ด้านบนของตรามีอักษรข้อความว่า “มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์” ด้านล่างของตรามีข้อความว่า “UTTARADIT 
RAJABHAT UNIVERSITY”  
 
ตราสัญลักษณ์ประจ ามหาวิทยาลัยมี 5 สี ซ่ึงมีความหมายดังนี้  

 
   สีน้ําเงิน แทนค่าสถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ให้กําเนิด และพระราชทานนาม “มหาวิทยาลัยราชภัฏ”  
              อันแปลว่า นักปราชญ์แห่งพระราชา 

  
  

   สีเขียว แทนค่าแหล่งท่ีต้ังของมหาวิทยาลัยในแหล่งธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีสวยงาม 
  
 

   สีทอง แทนค่าความเจริญรุ่งเรืองทางภูมิปัญญา 

  
 

   สีส้ม แทนค่าความรุ่งเรืองทางศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

  
 

   สีขาว แทนค่าความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญ์แห่งพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
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สีประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

                                         
 

                        ชื่อสี : สีเขียวก้ามปู                         ชื่อสี : สีเหลืองหรดาล 
 

ภาพท่ี 2 :  สีประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

  หมายถึง มหาวิทยาลัยอุดมศึกษาของท้องถิ่นที่พร้อมด้วย ความสงบ ร่มเย็น ความมีระเบียบและสมาน
สามัคคีเหมาะท่ีจะเป็นสถานศึกษาหาความรู้ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู้ คุณธรรม  
 
ต้นไม้ประจ ามหาวิทยาลัย คือ ต้นหางนกยูงฝร่ัง  
 

 
 

ภาพท่ี 3 : ตนหางนกยูงฝรั่ง ตนไมประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

รายนามผู้บริหารและอธิการบดี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ มีผู้บริหารนับต้ังแต่เริ่มก่อตั้งใน พ.ศ.2479 ครั้งยังเป็นโรงเรียนฝึกหัดครู 

ประกาศนียบัตรจนถึงปัจจุบัน (พ.ศ. 2561) นับได้ 82 ปี มีรายนามดังต่อไปนี้  

ครูใหญ่โรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตร จังหวัดอุตรดิตถ์  
1. นายชอล์ค บัวผ่อง 1 สิงหาคม พ.ศ. 2479 - 20 สิงหาคม พ.ศ. 2479 (รักษาการ)  
2. นายต่วน รอดเท่ียง 21 สิงหาคม พ.ศ. 2479 - พ.ศ. 2483  
3. นายพล พิกุลสวัสด์ิ พ.ศ. 2483 - 16 ธันวาคม พ.ศ. 2484  
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4. นายพิศาล ชัยเพ็ชร์ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2484 - 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2487 
5. นายทองอินทร์ ปัณฑรานนท์ 11 กรกฎาคม พ.ศ. 2487 - 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2489  

อาจารย์ใหญ่ วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์  
1. นายประกอบ สุวรรณพาณิชย์ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2489 - 20 เมษายน พ.ศ. 2505  
2. นายบุญเลิศ ศรีหงส์ 21 เมษายน พ.ศ. 2505 - 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2514  

ผู้อ านวยการ วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์  
1. นายบุญเลิศ ศรีหงส์ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2514 - 13 มิถุนายน พ.ศ. 2514 (รักษาการในตําแหน่ง

ผู้อํานวยการ) 14 มิถุนายน พ.ศ. 2514 - 30 กันยายน พ.ศ. 2515 (ผู้อํานวยการ)  
2. นางสาวบุญเทียม แสงศิริ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2515 - 2 มกราคม พ.ศ. 2516 (รักษาการในตําแหน่ง

ผู้อํานวยการ) 3 มกราคม พ.ศ. 2516 - 1 สิงหาคมพ.ศ.2519 (ผู้อํานวยการ)  

อธิการวิทยาลัยครูอุตรดิตถ์  
1. นางสาวบุญเทียม แสงศิริ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2519 - 15 ธันวาคม พ.ศ. 2519(รักษาการ)  
2. นายมังกร ทองสุขดี 16 ธันวาคม พ.ศ. 2519 - 31 ตุลาคม พ.ศ. 2520(รักษาการ)  
3. นายประชุม มุขดี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2520  
4. นายสมชัย มณีรัตน์ พ.ศ. 2526 - พ.ศ. 2530  
5. นายจํานรรค์สุทธาพันธุ์ พ.ศ. 2530 - พ.ศ. 2533  
6. นายสนาม แก้วศรีนาก พ.ศ. 2533 (รักษาการในตําแหน่งอธิการ)  

อธิการบดีสถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์  
1. ผศ.ดร.มาณพ ภาษิตวิไลธรรม   พ.ศ. 2533 - พ.ศ. 2538 (วาระท่ี 1)  

   พ.ศ. 2538 (รักษาการในตําแหน่งอธิการบดี)  
   พ.ศ. 2538 - พ.ศ. 2542 (วาระท่ี 2)  

2. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า   พ.ศ. 2542 - พ.ศ. 2546  

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
1. ผศ.สิทธิชัย หาญสมบัติ 22 ธันวาคม  พ.ศ. 2547 - 6 มกราคม พ.ศ. 2552 (วาระท่ี 1)  

     7 มกราคม พ.ศ. 2552 - 6 มกราคม พ.ศ. 2556 (วาระท่ี 2)  
2. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า   7 มกราคม พ.ศ. 2556 - 6 มกราคม พ.ศ. 2560 (วาระท่ี 1)  
3. ผศ.ดร.เจษฎา มิ่งฉาย   7 มกราคม พ.ศ. 2560 - 1 มีนาคม พ.ศ.2560 
  (รักษาราชการแทนอธิการบดี)  
4. ผศ.ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า   2 มีนาคม พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน (วาระท่ี 2)  
5. รศ.ดร.สุภาวิณี  สัตยาภรณ์   1 มีนาคม พ.ศ. 2564 - ปัจจุบัน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. 2560-2579  
 
ปรัชญา  

“มหาวิทยาลัยเพื่อการศึกษาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่น”  
 

วิสัยทัศน์  
“สถาบันอุดมศึกษาร่วมพัฒนาชุมชนท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน”  
 

อัตลักษณ์  
“ดี เก่ง มีจิตอาสาพัฒนาให้เป็นผู้ประกอบการ” เอกลักษณ์ “มหาวิทยาลัยของชุมชนท้องถิ่น”  
 

พันธกิจ  
1. ผลิตบัณฑิตดี มีคุณภาพในการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น  
2. ผลิตและพัฒนาครูอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานของคุรุสภา  
3. วิจัย บริการทางวิชาการ ถ่ายทอดเทคโนโลยี สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมในการพฒันาชุมชน 

ท้องถิ่น  
4. ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยน้อมนําแนวพระราชดําริมาใช้ในการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น  
5. สร้างเครือข่ายและความร่วมมือภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน เพื่อร่วมพัฒนาท้องถิ่น  
6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้วยหลักธรรมาภิบาล  

 
ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และมาตรการที่รองรับ  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พันธกิจสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถ่ิน 
เป้าประสงค์  

1. ด้านเศรษฐกิจ  
2. ด้านสังคม  
3. ด้านส่ิงแวดล้อม  
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กลยุทธ์ที่ 1 บูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อยกระดับเศรษฐกิจของท้องถ่ิน ที่เป็นไปตามบริบทและความ 

ต้องการในการพัฒนาท้องถ่ิน  
มาตรการท่ี 1.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้ หน่วยงาน นักศึกษา ประชาชนนําแนวคิดปรัชญาของ เศรษฐกิจ

พอเพียงและโครงการพระราชดําริสู่การพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อพัฒนา คุณภาพชีวิตและ
เศรษฐกิจชุมชน  

มาตรการท่ี 1.2 ส่งเสริมการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยอย่างมีส่วนร่วมกับ ทุกภาคส่วน 
เพื่อยกระดับเศรษฐกิจของท้องถิ่น  

มาตรการท่ี 1.3 ส่งเสริมให้มีการนําองค์ความรู้จากการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ด้านการยกระดับ 
เศรษฐกิจของท้องถิ่น ไปเผยแพร่ ถ่ายทอดสู่ผู้ใช้ประโยชน์  

มาตรการท่ี 1.4 สร้างภาคีเครือข่ายและส่งเสริมการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย อย่างมี
ส่วนร่วม เพื่อสร้างองค์ความรู้พัฒนาความเข้มแข็งทางวิชาการและเป็นพื้นฐานในการแก้ปัญหาท้องถิ่น และพัฒนา
ประเทศ  
 
กลยุทธ์ที่ 2 บูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อพัฒนาสังคมท้องถ่ิน ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และกีฬา 

การศึกษา การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และสุขภาพ  
มาตรการท่ี 2.1 ส่งเสริมการบูรณาการองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม สู่การใช้ประโยชน์ใน เชิง

นโยบาย เชิงพาณิชย์ เชิงวิชาการ และเชิงพื้นท่ี เพื่อพัฒนา สังคมท้องถิ่น ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และ
กีฬา การศึกษา การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และสุขภาพ  
 
กลยุทธ์ที่ 3 บูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อพัฒนาสังคมท้องถ่ินด้านสิ่งแวดล้อม  

มาตรการท่ี 3.1 ส่งเสริมการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยอย่างมีส่วนร่วมกับทุก ภาคส่วน 
ท้ังในด้านการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โครงการ
พระราชดําริและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม สู่การสร้างองค์ความรู้ พัฒนา ความเข้มแข็งทาง
วิชาการ และเป็นพื้นฐานในการแก้ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น  
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตครู และบัณฑิตดีมีคุณภาพ  
เป้าประสงค์  

1. การผลิตครู ระบบปิด/เปิด  
2. การผลิตบัณฑิตดีมีคุณภาพ มีจิตอาสา พัฒนาเป็นผู้ประกอบการ  
3. การพัฒนาศักยภาพครู  
4. การพัฒนานวัตกรรมการผลิตและพัฒนาครู  
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กลยุทธ์ที่ 4 ผลิตครูที่ได้มาตรฐานวิชาชีพและมีจิตวิญญาณความเป็นครูและสอดคล้องกับความต้องการ  

ของท้องถ่ิน  
มาตรการท่ี 4.1 ผลิตครูดี มีความรอบรู้ เพื่อพัฒนาสังคมโดยใช้โรงเรียนสาธิตและโรงเรียนใน เครือข่าย

เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
 
กลยุทธ์ที่ 5 บัณฑิตดีมีคุณภาพ มีจิตอาสา พัฒนาเปน็ผู้ประกอบการที่สอดคล้องกับความต้องการของ  

ชุมชนท้องถ่ิน  
มาตรการท่ี 5.1 สนับสนุนให้มีกระบวนการบริหารจัดการ การเรียนการสอน โครงการและ กิจกรรมท้ัง

ในและ/หรือนอกหลักสูตร ท่ีส่งเสริมให้นักศึกษาเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม และมีจิต สาธารณะ  
มาตรการท่ี 5.2 สนับสนุนส่งเสริมให้คณะวิทยาลัยสร้างอัตลักษณ์ของบัณฑิตแต่ละคณะวิทยาลัย ให้มี

พื้นฐานในการเป็นผู้ประกอบการ  
มาตรการท่ี 5.3 ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การวิจัยหรือบริการวิชาการเป็น

ฐาน  
 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาศักยภาพครูของครู ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเป็นมืออาชีพ  

มาตรการท่ี 6.1 ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยสร้างหลักสูตรระยะส้ัน และ
ระยะยาวที่ตอบสนองความต้องการของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 
กลยุทธ์ที่ 7 สร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สู่การศึกษา 4.0  

มาตรการท่ี 7.1 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย และสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมให้ 
ตอบสนองการพัฒนานักศึกษาและอาจารย์ในศตวรรษท่ี 21 สู่การศึกษา 4.0  
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
เป้าประสงค์  

1. การยกระดับความเป็นเลิศของ มรอ.  
2. พัฒนาอาจารย์  
3. คุณภาพบัณฑิต  

 
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรสหวิทยาการตอบสนองต่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน  

มาตรการท่ี 8.1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสหวิทยาการตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่น  
มาตรการท่ี 8.2 ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การวิจัยหรือบริการวิชาการเป็นฐาน  
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กลยุทธ์ที่ 9 พัฒนาศักยภาพอาจารยใ์ห้เปน็มืออาชีพ  

มาตรการท่ี 9.1 พัฒนาสัดส่วนตําแหน่งทางวิชาการให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  
มาตรการท่ี 9.2 จัดต้ัง Teaching clinic เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการจัดการเรียนการสอนให้อาจารย์  
มาตรการท่ี 9.3 พัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญตามศาสตร์ของตนเอง 9 
มาตรการท่ี 9.4 เสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรด้านการวิจัยเชิงบูรณาการทุกระดับ  
มาตรการท่ี 9.5 ส่งเสริมและสนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัยท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  
มาตรการท่ี 9.6 ส่งเสริม เผยแพร่งานวิจัย พัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อการนําผลงานวิจัยไปใช้ 

ประโยชน์ในระดับท้องถิ่น ประเทศ และนานาชาติ  
 
กลยุทธ์ที่ 10 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้บัณฑิตเป็นคนดีมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  

มาตรการท่ี 10.1 ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางวิชาการและวิชาชีพสําหรับนักศึกษา สนับสนุน งบประมาณ
และทรัพยากรท่ีเหมาะสมและเพียงพอ  

มาตรการท่ี 10.2 ส่งเสริมให้ คณะวิทยาลัย หลักสูตรท่ีมีความพร้อมเข้าสู่การบริหารหลักสูตรแบบ WIL  
มาตรการท่ี 10.3 ส่งเสริมให้ คณะ วิทยาลัย หลักสูตรท่ีมีความพร้อมเข้าสู่การบริหารหลักสูตรแบบสหกิจ

ศึกษา 
  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหาร  
เป้าประสงค์  

1. แบ่งพื้นท่ีความรับผิดชอบ  
2. พัฒนาเครือข่าย  
3. จัดระบบงานสู่ความเป็นเลิศและเสริมสร้างธรรมาภิบาล  

 
กลยุทธ์ที่ 11 ร่วมก าหนดพื้นที่ความรับผิดชอบในการพัฒนาท้องถ่ิน  

มาตรการท่ี 11.1แบ่งพื้นท่ีรับผิดชอบในการพัฒนาท้องถิ่นของแต่ละคณะ/หน่วยงาน ให้ครอบคลุม พื้นท่ี
การให้บริการของมหาวิทยาลัย  
 
กลยุทธ์ที่ 12 สร้างเครือข่ายประชารัฐในการท างานตามพันธกิจ 

 มาตรการท่ี 12.1สร้างเครือข่ายประชารัฐในการทํางานตามพันธกิจท่ีเน้นมีส่วนร่วมของประชาชน อย่าง
กว้างขวางจริงจัง และต่อเนื่อง ในทุกระดับ  

มาตรการท่ี 12.2 สร้างเครือข่ายการพัฒนาโดยร่วมวางแผนร่วมดําเนินการ ร่วมติดตามประเมินผล ร่วม
ปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
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กลยุทธ์ที่ 13 จัดระบบงานสู่ความเป็นเลิศและเสริมสร้างธรรมาภิบาล  

มาตรการท่ี 13.1 ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักการบริหารจัดการคุณภาพ  
มาตรการท่ี 13.2 ส่งเสริมให้มีการประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความคุ้มค่าของโครงการ  
มาตรการท่ี 13.3 ส่งเสริมการมีคุณธรรม จริยธรรมในการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย  
มาตรการท่ี 13.4 ปรับปรุงระบบและกระบวนการบริหารงานให้เหมาะสม สามารถใช้ทรัพยากรท้ัง ด้าน

ต้นทุน แรงงานระยะเวลาให้เกิดประโยชน์สูงสุด ต่อการดําเนินการตามพันธกิจทุกด้านของมหาวิทยาลัย 10  
มาตรการท่ี 13.5 จัดทําการประเมินผลความพึงพอใจของผู้ใช้บริการทุกหน่วยงานและนําข้อมูล 

ย้อนกลับมาปรับปรุงแก้ไขการให้บริการ  
มาตรการท่ี 13.6 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ โดยเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

หรือกิจกรรมของมหาวิทยาลัย ผ่านส่ืออินเทอร์เน็ต และออนไลน์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้อย่าง รวดเร็ว
และเป็นปัจจุบัน  

มาตรการท่ี 13.7 จัดต้ังศูนย์ข้อมูลข่าวสารราชการและระบบฐานข้อมูลกลาง เพื่อดําเนินการตาม 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารราชการ ปี ๒๕๔๐  

มาตรการท่ี 13.8 จัดเวทีประชาพิจารณ์แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย โดยกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทุก
ภาคส่วน ท้ังภาคนักศึกษา บุคลากร ประชาชน องค์กรภาครัฐ และภาคเอกชน  

มาตรการท่ี 13.9 ส่งเสริมการกระจายอํานาจในการบริหารจัดการอย่างเหมาะสม  
มาตรการท่ี 13.10 สร้างระบบการกล่ันกรอง ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัย อย่าง

ชัดเจนและเหมาะสม  
มาตรการท่ี 13.11 สร้างระบบการรับเรื่องร้องเรียนท้ังจากนักศึกษา บุคลากรภายใน และ 

บุคคลภายนอกอย่างชัดเจน  
มาตรการท่ี 13.12 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านสิทธิมนุษยชน  
มาตรการท่ี 13.13 มีระบบบริหารงานบุคคลท่ีมีความเท่ียงตรง และเช่ือถือได้ตามหลักธรรมาภิบาล 

พัฒนาระบบสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ท่ีดี ส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรทุกประเภทให้ได้รับสิทธิในการ พัฒนา
ตนเองเพื่อความก้าวหน้าตามสายงานท่ีปฏิบัติ  

มาตรการท่ี 13.14 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาต่อของนักศึกษาท่ีด้อยโอกาสและ/หรือ ผู้พิการให้
มีโอกาสทางการศึกษา 
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โครงสรางการแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัย  

การแบงสวนราชการภายในมหาวิทยาลัย เปนไปตามกฎกระทรวงจัดต้ังสวนราชการในมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏอุตรดิตถ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548  ซึ่งในราชกิจจานุเบกษา เลม 122 ตอนท่ี 20 ก หนา 80 ลง 
วันท่ี 8 มีนาคม 2548 และประกาศกรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
พ.ศ. 2549 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 123 ตอนท่ี 74 ง หนา 28 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2549 ประกอบ 
ดวย คณะครุศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 
คณะเกษตรศาสตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สํานักงานอธิการบดี สํานักวิทยบริการและสารสนเทศ และ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา และมีสวนราชการในสังกัดสํานักงานอธิการบดีทําหนาท่ีสนับสนุน การศึกษาอีก 5 สวน
ราชการ คือ กองกลาง กองนโยบายและแผน กองบริการการศึกษา กองบริหารงานบุคคล และกองพัฒนานักศึกษา 

 
โครงสรางการแบงสวนราชการตามกฎกระทรวง 

 

 
 

ภาพท่ี 4 :  โครงสรางการแบงสวนราชการตามกฎกระทรวง
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ภาพท่ี 5 : โครงสร้างองค์กรมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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บริบทกองศิลปวัฒนธรรม ส านักงานอธิการบดี 

 
ความเป็นมากองศิลปวัฒนธรรม 

งานวัฒนธรรมในอดีตท่ีผ่านมาครั้งยังเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูอุตรดิตถ์  ดําเนินการโดยคณะกรรมการ  
หอพักและกิจกรรมนักศึกษา จะเน้นหนักในเรื่องของความเป็นผู้มีวินัย ความรัก ความสามัคคีและการเสียสละ ใน
กลุ่มนักศึกษา และอาจารย์รวมถึงบุคลากรเจ้าหน้าท่ีของโรงเรียนเป็นหลัก มีกรอบปฏิบัติท่ีชัดเจน เช่น  การแต่ง
กาย การตรงต่อเวลา การทํากิจกรรมร่วมกัน และภารกิจหน้าท่ีของนักศึกษาต้องปฏิบัติ รวมถึงการเข้าร่วมกิจกรรม
ทางวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น เป็นต้น 

ต่อมาได้มีการจัดต้ังศูนย์วัฒนธรรมขึ้นตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครูพุทธศักราช  2518 โดยใช้ช่ือว่า 
“ศูนย์วัฒนธรรมวิทยาลัยครูอุตรดิตถ์” ดําเนินการร่วมกับสํานักกิจการนักศึกษาและภาควิชานาฏศิลป์            
โดยมีบุคลากรจากภาควิชาต่าง ๆ มาร่วมมือกันดําเนินการ  อยู่ภายใต้การส่ังการควบคุมดูแลของอาจารย์ใหญ่ 
โรงเรียนฝึกหัดครู นอกจากนี้ยังเป็นหน่วยประเคราะห์ของกรมการศาสนา ดําเนินการงานตามกรอบของกรมการ
ศาสนาท่ีจะส่ังการให้ทํากิจกรรมทางวัฒนธรรมมาเป็นคราว ๆ ไป 
 ในปี พ.ศ. 2522  ศูนย์วัฒนธรรมวิทยาลัยครูอุตรดิตถ์  ได้รับแต่งต้ังจากกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นศูนย์
วัฒนธรรมจังหวัดอุตรดิตถ์  โดยให้อธิการบดีดํารงตําแหน่งประธานศูนย์และหัวหน้าศูนย์วัฒนธรรมดํารงตําแหน่ง
เลขาศูนย์  ได้ส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม จํานวน 5 คน (5 สาขา) ตามโครงการพัฒนาบุคลากรของสํานักงาน
คณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ  (เป็นองค์กรใหม่มีฐานะเทียบเท่ากรม) ดําเนินการด้านวัฒนธรรมของประเทศ  
มีการจัดต้ังองค์กรเครือข่ายท่ัวประเทศ โดยประสานความร่วมมือกับกระทรวงทบวงกรมเจ้าสังกัด ท้ังนี้ต้ังแต่วันท่ี 
20 พฤษภาคม 2533 หลังจากท่ีจัดต้ังองค์กรเครือข่ายศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดอุตรดิตถ์จึงได้เปล่ียนช่ือใหม่เป็น ศูนย์
ส่งเสริมและพัฒนาวัฒนธรรมจังหวัดอุตรดิตถ์ ได้เรียกช่ือดังกล่าวอยู่ประมาณ 2 - 3 ปี สํานักงานคณะกรรมการ
วัฒนธรรมแห่งชาติได้เปล่ียนช่ือศูนย์ใหม่ ให้กลับไปใช้ช่ือศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดอุตรดิตถ์ตามเดิม 
 ในปี  พ.ศ. 2527 ได้มีการแก้ไขพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู  ทําการสอนถึงระดับปริญญาตรี ศูนย์
ศิลปวัฒนธรรม มีฐานะเทียบเท่าคณะวิชา แต่คนท่ัวไปก็ยังเรียกศูนย์วัฒนธรรมอยู่ตลอดมา จนถึงปี  2538 จึง
เรียกช่ือหน่วยงานเป็น ส านักศิลปวัฒนธรรมสถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ และปรับบทบาทการทํางานให้มีประสิทธิผล
มากยิ่งขึ้น ให้บริการวิชาการทางวัฒนธรรม ท้ังภายนอกและภายในสถาบันจนเป็นท่ีประจักษ์ 
 การเกิดขององค์กรทางวัฒนธรรมในปี พ.ศ. 2519 ได้อาศัยห้องเล็ก ๆ ของอาคาร (อาคารสามัคคี)  เป็น
ห้องเรียนภาควิชาศิลป์ ต่อมาศูนย์ศิลปวัฒนธรรมได้ขึ้นไปขออาศัยห้องของอาคารโสตฯ (อาคาร 11 ช้ัน 3) ท่ียังว่าง
อยู่เป็นท่ีปฏิบัติงาน ภายหลังสถาบันได้จัดสร้างอาคารศิลป์เรียบร้อยแล้วจึงได้ปรับปรุงอาคารสามัคคี (อาคารไม้) 
และใช้เป็นท่ีทํางานของสํานักศิลปวัฒนธรรมมาจนถึงปัจจุบัน   
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  ในปี พ.ศ. 2547 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ได้ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณโปรดเกล้าฯ ลงพระ
ปรมาภิไธย ในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ซึ่งได้นําประกาศลงในพระราชกิจจานุเบกษาใน
วันท่ี 14 มิถุนายน 2547 และมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 15 มิถุนายน 2547 มีผลทําให้สถาบันราชภัฏท่ัวประเทศ 
ยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏ รวมถึงสถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ได้ยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ด้วย   
และตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ในคราวประชุมครั้งท่ี 11/2549  เมื่อวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2549  
ได้มีมติเห็นชอบให้สํานักศิลปวัฒนธรรมเป็นหน่วยงานภายในระดับกองในสํานักงานอธิการบดี โดยใช้ช่ือว่า  
กองศิลปวัฒนธรรม ปฏิบัติภารกิจด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ดําเนินงานด้านการสืบสาน ศึกษา เผยแพร่ ส่งเสริมศิลปวัฒธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น และเป็นหน่วยงานท่ี
ให้บริการวิชาการให้แก่บุคลากรท้ังภายในและภายนอกอย่างต่อเนื่องเสมอมาจนถึงปัจจุบัน   
 

ปรัชญา  
 “งานศิลปะวัฒนธรรม เป็นงานท่ีช่วยส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม และ ความเป็นไทย” 

 

วิสัยทัศน์    
 กองศิลปวัฒนธรรมเป็นศูนย์ข้อมูลท้องถิ่น  เพื่อการศึกษา  ค้นคว้าวิจัย สืบสานมรดกทางวัฒนธรรม
ท้องถิ่นและวัฒนธรรมไทย   
 

พันธกิจ   
1. พัฒนากองศิลปวัฒนธรรมเป็นศูนย์ข้อมูล และศูนย์กิจกรรมด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นและวฒันธรรมไทย 
2. ศึกษาค้นคว้าวิจัยศิลปวัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม พื้นบ้านอุตรดิตถ์ ให้ทรงคุณค่าแบบยั่งยืน 
4. ส่งเสริม เผยแพร่ และสร้างจิตสํานักด้านศิลปวัฒนธรรมพืน้บ้านอุตรดิตถ์แก่นักศึกษาและประชาชน 
5. แลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ บุคลากร และศิลปวัฒนธรรมของจังหวัดอุตรดิตถ์ กับองค์กรท้ัง

ภาครัฐและเอกชน ท้ังภายในและภายนอกประเทศ 
 

วัตถุประสงค์      
1. เพื่อดําเนินงาน  สืบสาน ศึกษาวิจัย อนุรักษ์ ส่งเสริม ศาสนาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย ให้

ดํารงอยู่อย่างมีคุณค่าความหมาย 
2. เพื่อส่งเสริมเผยแพร่องค์ความรู้ และภูมิปัญญาไทย ทางด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมผ่านส่ือสาร  

เทคโนโลยีสารสนเทศสู่การพัฒนาบุคลากร  และท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
3. เพื่อสร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย ให้เกิดความผสมผสานท่ีเหมาะสมระหว่างภูมิปัญญา ไทยกับ

วิถีสังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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4. เพื่อให้บริการข้อมูลทางด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

เป้าหมาย  
1. คณาจารย์  เจ้าหน้าท่ี  นักศึกษา  และบุคคลภายนอก มีศูนย์ข้อมูลและการให้บริการ ด้าน

ศิลปวัฒนธรรมและศาสนา  ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพื่อการสืบค้นและการพัฒนาท่ียั่งยืน 
2. ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการศึกษา อนุรักษ์ วิจัย  สืบทอดอย่างเป็นระบบสู่นักศึกษา  

เจ้าหน้าท่ี  คณาจารย์  และบุคคลภายนอก 
3. นักศึกษา เจ้าหน้าท่ี คณาจารย์  มีเจตคติดีต่อศิลปวัฒนธรรม ศาสนา  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  เห็น

คุณค่าความหมาย  และมีส่วนร่วมในการส่งเสริม สืบทอด 
4. ส่งเสริมความรู้ทางศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ให้แก่คณาจารย์  เจ้าหน้าท่ี และ

นักศึกษา เพื่อนําไปสู่การพัฒนาท่ียั่งยืน 
        
ยุทธศาสตร์การพัฒนากองศิลปวัฒนธรรม  
 เพื่อให้การพัฒนางานทางด้านศิลปวัฒนธรรม ซึ่งเป็นหนึ่งในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์สอดคล้องกับปรัชญาและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย  กองศิลปวัฒนธรรมจึงกําหนดยุทธศาสตร์ในการ
พัฒนากองศิลปวัฒนธรรมได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบงานของกองศิลปวัฒนธรรมให้มีประสิทธิภาพ มีความคล่องตัว มีอิสระ สามารถ
ตอบสนอง วิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยตลอดจนความต้องการของนักศึกษา 

มาตรการท่ี 1.1 กําหนดภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบและขอบข่ายงานตามตําแหน่งหน้าท่ีรวมท้ังมีระบบ
การติดตาม ประเมินผล การดําเนินงานของบุคลากรทุกระดับ 

มาตรการท่ี 1.2 พัฒนาความพร้อม อาคาร สถานท่ี งบประมาณ บุคลากรวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ 
ให้มีประสิทธิภาพ 

มาตรการท่ี 1.3 พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ ระบบติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและความ 
พึงพอใจของผู้ใช้บริการกองศิลปวัฒนธรรม เพื่อทราบปัญหาและพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมาก
ยิ่งขึ้น 

มาตรการท่ี 1.4 จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ กิจกรรมต่าง ๆ ของกองศิลปวัฒนธรรมอย่างสม่ําเสมอและ 
หลากหลาย 

มาตรการท่ี 1.5 ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาให้บุคลากรเพิ่มพูนความรู้ ความสามารถและทักษะในการ 
ปฏิบัติงาน เพื่อให้การดําเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมท้ังส่งเสริมการเพิ่ม
คุณวุฒิของบุคลากรให้เหมาะสมตามสายงาน 
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มาตรการท่ี 1.6 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการของบุคลากรเพื่อสร้างขวัญและกําลังใจให้พร้อมในการ 

ปฏิบัติงานด้วยกระบวนการท่ีมีคุณภาพ โปร่งใสและยุติธรรม  
มาตรการท่ี 1.7 ส่งเสริมการสร้างจิตสํานึกในการทํางาน รักองค์กรและความพึงพอใจในการทํางาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบข้อมูลและระบบการบริการงานทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบงาน ข้อมูลและระบบบริการ ให้สามารถบริการและตอบสนองต่อผู้เข้ามาใช้บริการของ
กองศิลปวัฒนธรรม 

มาตรการท่ี 1.1 พัฒนาห้องสมุดทางด้านวัฒนธรรมเพื่อให้บริการนักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัย
ตลอดจนผู้สนใจ 

มาตรการท่ี 1.2 จัดทําห้องภูมิปัญญาไทย เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ ค้นคว้าสําหรับนักศึกษา บุคลากรของ
มหาวิทยาลัย ตลอดจนผู้ท่ีสนใจ 

มาตรการท่ี 1.3 มีการตรวจสอบการประเมินผล การให้บริการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อนําผลท่ีได้ไป
วิเคราะห์และพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการองค์ความรู้และการสร้างเครือข่ายเพื่อพัฒนางานทางด้าน
ศิลปวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนางานทางด้านศิลปวัฒนธรรม 

มาตรการท่ี 1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเกิดการเรียนรู้เพื่อนํามาสร้างองค์
ความรู้เพื่อนํามาใช้ในการพัฒนางานทางด้านศิลปวัฒนธรรม 

มาตรการท่ี 1.2 ส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยทุกระดับมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์ความรู้เพื่อ
นํามาใช้ในการพัฒนางานทางด้านศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยในรูปแบบต่าง ๆ โดยเน้น รวบรวมข้อมูลพื้น
ทางด้านศิลปวัฒนธรรม เพื่อนําไปสู่การวิจัย 

มาตรการท่ี 1.3 จัดให้มีการประชุมสัมมนาและหรือการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาและเผยแพร่
องค์ความรู้ด้านการพัฒนางานทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
 ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่องการแบ่งส่วนงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
พ.ศ. 2564  ประกาศ ณ วันท่ี 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ตามข้อ 3 ให้มีการแบ่งส่วนงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ สํานักงานอธิการบดี เป็นส่วนราชการท่ีจัดต้ังโดยกฎกระทรวง แบ่งเป็นหน่วยงานท่ีมีฐานะเทียบเท่ากอง 
ตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ กองศิลปวัฒนธรรม แบ่งส่วนงานภายในกองเป็นงาน 2 งาน ไ ด้แก่  
งานบริหารงานท่ัวไป และงานบริการวิชาการ  
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โครงสร้างการแบ่งส่วนงานสายสนับสนุน 

ในกองศิลปวัฒนธรรม ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองศิลปวัฒนธรรม 

งานบริหารงานท่ัวไป งานบริการวิชาการ 

หน่วยวิจัยและวิชาการ หน่วยส่งเสริม อนุรักษ์ 
และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 

ความรับผิดชอบในงาน/ลักษณะงาน  
- บริหารงานท่ัวไป  
- ธุรการ – สารบรรณ  
- การเงินและพัสดุ 

 - งบประมาณและจัดทําแผนปฏิบัติ 
ราชการ  
- ประกันคุณภาพการศึกษา  
- บริการวัสดุ - อุปกรณ์  
- บํารุงรักษาวัสดุ – อุปกรณ์  
- ติดตามประเมินผล และรายงาน
ผลโครงการ  
- เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการ
ด้านศิลปวัฒนธรรม 

ความรับผิดชอบในงาน/ลักษณะงาน  
- สํารวจและรวบรวมข้อมูลด้าน 
วิชาการ (ศิลปวัฒนธรรม/         
ภูมิปัญญา)  
- ศึกษา ค้นคว้า วิจัย  
- ออกแบบและจัดทําส่ือ/
นิทรรศการ  
- บริการให้คําปรึกษา ข้อเสนอแนะ  
- ติดต่อประสานงาน 

ความรับผิดชอบในงาน/ลักษณะงาน  
- จัดอบรม สัมมนา ประชุม กิจกรรม
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
- สืบสาน อนุรักษ์ ส่งเสริม 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  
- ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาและ 
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
- ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
- อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมธรรมชาติและ
ศิลปกรรมท้องถิ่น 

คณะกรรมการดําเนินงาน 
กองศิลปวัฒนธรรม 

ภาพท่ี 6 : โครงสร้างการแบ่งส่วนงานสายสนับสนุนในกองศิลปวัฒนธรรม 
สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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รายนามผู้บริหารหน่วยงาน  

1. อาจารย์ประพัฒน์  กุสุมานนท์  ผู้อํานวยการศูนย์ศิลปวัฒนธรรม  

2. อาจารย์อรวรรณ  ศรีฟ้า   ผู้อํานวยการสํานักศิลปวัฒนธรรม 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์หัสดินทร์  เชาวนปรีชา  ผู้อํานวยการสํานักศิลปวัฒนธรรม 

4. อาจารย์เอกพงค์  วรรณจักร์    ผู้อํานวยการกองศิลปวัฒนธรรม 

 
ความรับผิดชอบของนักวิชาการศึกษา ที่ปฏิบัติหน้าที่ในกองศิลปวัฒนธรรม ส านักงานอธิการบดี 

การปฏิบัติงานในตําแหน่งนักวิชาการศึกษา เป็นตําแหน่งการปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะการควบคุมดูแล และ
รับผิดชอบงานต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับกิจกรรมด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและงานประเพณีของมหาวิทยาลัย โดย
ปฏิบัติงานในการติดต่อ ประสานงานกับคณาจารย์ บุคลากรภายในหน่วยงานของมหาวิทยาลัย  รายละเอียดการ
ปฏิบัติงานจึงครบคลุมงานหลายด้านได้แก่ งานสืบสาน อนุรักษ์ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณี งานส่งเสริมการศึกษา 
พัฒนาและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น งานการจัดการองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น งานจัดเก็บและ
วิเคราะห์ข้อมูลด้านการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมท้องถิ่น งานประกันคุณภาพการศึกษา งานด้าน
การจัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์ของใช้ประกอบกิจกรรมด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อให้มีสภาพพร้อมใช้งาน  และงาน 
อื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของงานภายในกองศิลปวัฒนธรรมและกิจกรรมภายในของ
มหาวิทยาลัย จึงมีภาระงานโดยรวมดังนี้ 

1. ปฏิบัติงานบริหารงานท่ัวไป งานธุรการ งานงบประมาณและจัดทําแผนปฏิบัติราชการให้ถูกต้องเรียบร้อย 

2. ติดต่อ ประสานการดําเนินการจัดโครงการกิจกรรมสืบสาน อนุรักษ์ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ี

ได้รับการอนุมัติ 

3. ร่วมวางแผนการจัดโครงการกิจกรรมส่งเสริมการศึกษา พัฒนาและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

4. ประสานการทํางานร่วมกับผู้บริหาร อาจารย์และบุคลากรในหน่วยงานเกี่ยวกับการดําเนินงานลงพื้นท่ี

สํารวจและรวบรวมข้อมูลด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5. ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลองค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดทําแผนงานอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม

ท้องถิ่น 

6. จัดกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาการและการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม 

7. ประสาน ดําเนินงานจัดเตรียมข้อมูลประเมินคุณภาพการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย ตามตัวช้ีวัดท่ี

หน่วยงานได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัย 
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8. ให้บริการข้อมูล เอกสารทางวิชาการแก่อาจารย์และนักศึกษา เพื่อให้ได้รับทราบข้อมูลและสามารถ

นําไปใช้ประโยชน์ต่อไปได้  

9. ให้บริการวัสดุ อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษาและบุคลากร เพื่อ

นําไปใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมต่อไปได้  

10. ให้คําปรึกษา แนะนําในการจัดกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษาและบุคลากร เพื่อให้เกิด

ความเข้าใจและสามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง  

11. ส่งเสริม สนับสนุน และร่วมดําเนินการจัดกิจกรรมของนักศึกษาและของมหาวิทยาลัย 

12. ร่วมปฏิบัติงานหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณาจารย์ นักศึกษา และหน่วยงานอื่น ๆ ภายใน

มหาวิทยาลัย  

13. ร่วมปฏิบัติงานหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

14. จัดทําแบบสํารวจ เพื่อประเมินความพึงพอใจการให้บริการของหน่วยงาน 

15. ปฏิบัติงานตามคําส่ังของผู้บริหาร ผู้ช่วยอธิการบดี ผู้อํานวยการสํานักงานอธิการบดี ผู้อํานวยการกอง 

เพื่อการรายงานและเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา 

16. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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ส่วนท่ี 2  

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

เรื่อง การจัดพิธีท าบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 
กองศิลปวัฒนธรรม เป็นหน่วยงานในสังกัดสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ทําหน้าท่ี

ให้การสนับสนุนด้านการศึกษา อนุรักษ์ ส่งเสริม เผยแพร่และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ท้ังยังเป็น
แหล่งเรียนรู้ท่ีให้บริการข้อมูลเกี่ยวกับการบริการวิชาการ ศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่น ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่ง
เรียนรู้ทางวัฒนธรรม ฯลฯ แก่อาจารย์ นักศึกษา บุคลากรตลอดจนผู้ท่ีสนใจท่ัวไป ซึ่งในทุก ๆ ปีท่ีผ่านมา กอง
ศิลปวัฒนธรรมจะได้รับมอบหมายจากผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ให้ดําเนินการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับ
พิธีกรรมทางพระพุทธศาสนาในกิจกรรมประเพณีต่าง ๆ ท่ีจัดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย อาทิ บําเพ็ญกุศลเนื่องในวันนวมิ
นทรมหาราช พิธีถวายเครื่องราชสักการะงานแสดง “ดนตรีในสวน : H.M. Song อว. บรรเลงเพลงของพ่อ” เนื่องในวัน
คล้ายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร พิธีเจริญ
พระพุทธมนต์เนื่องในวันขึ้นปีใหม่ พิธีบําเพ็ญบุญถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 
ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องในวันราชภัฏ พิธีทําบุญเนื่องในเทศกาลวันสงกรานต์ 
กิจกรรมสักการะพระยาพิชัยดาบหัก – ไหว้สาพระแท่นศิลาอาสน์ พิธีทําบุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพื่อการศึกษา พิธีทําบุญ
เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็นต้น รายละเอียดดังปฏิทินงานพิธีทําบุญในวาระต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ตามท่ีหน่วยงานได้รับมอบหมาย ดังนี้ 
 

ปฏิทินงานพธิีท าบุญในวาระต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ตามที่หน่วยงานได้รับมอบหมาย 

 

เดือน งานพิธีท าบุญ กิจกรรม 
มกราคม ทําบุญวันขึ้นปีใหม่ 

(ตามท่ีมหาวิทยาลัยฯ กําหนด) 
พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
พิธีเจริญพระพุทธมนต์ 
 

กุมภาพันธ ์ วันพระราชทานนาม “ราชภัฏ” 
(14 กุมภาพันธ์ ของทุกปี) 

พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
พิธีเจริญพระพุทธมนต์ 
 

เมษายน วันสงกรานต์ 
(ตามท่ีมหาวิทยาลัยฯ กําหนด) 

พิธีสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ 
พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
พิธีสรงน้ําพระพุทธอุตรมงคล 
พิธีเจริญพระพุทธมนต์ 
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เดือน งานพิธีท าบุญ กิจกรรม 

สิงหาคม วันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย 
(1 สิงหาคม ของทุกปี) 

พิธีสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ 
พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
พิธีเจริญพระพุทธมนต์ 
 

สักการะพระยาพิชัยดาบหัก –  
ไหว้สาพระแท่นศิลาอาสน์ 
(ตามท่ีมหาวิทยาลัยฯ กําหนด) 

พิธีสักการะพระยาพิชัยดาบหัก 
พิธีเจริญพระพุทธมนต์ 

ตุลาคม วันนวมนิทรมหาราช 
(13 ตุลาคม ของทุกปี) 

พิธีบําเพ็ญกุศลเนื่องในวันนวมินทรมหาราช 
พิธีวางพวงมาลาถวาย และกล่าวคําน้อมสํานึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ 
 

ธันวาคม งานแสดง “ดนตรีในสวน : H.M. 
Song อว. บรรเลงเพลงของพ่อ” 
เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 
(5 ธันวาคม ของทุกปี) 

พิธีวางพุ่มดอกไม้หน้าพระบรมฉายาลักษณ์ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
และกล่าวคําน้อมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

 
ท้ังนี้ เพื่อให้ผู้บริหาร คณาจารย์ นักศึกษา พนักงานและศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัยได้ร่ว มกิจกรรม 

การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยในการอนุรักษ์และสืบทอดบุญประเพณีอันเนื่องด้วยพระพุทธศาสนา 
ตลอดจนเพื่อเป็นการแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ น้อมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณท่ีทรงมี
คุณูปการต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พสกนิกรและประเทศชาติอย่างใหญ่หลวง ซึ่งในการดําเนินการจัดงาน
ด้านศาสนพิธีในแต่ละครั้งจะมีรายละเอียดท่ีต้องจัดเตรียมให้เพรียบพร้อมเพื่อให้งานท่ีจัดขึ้นมีความสมบูรณ์ สง่างาม
สมพระเกียรติ สําเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ของงานท่ีกําหนด  

ดังนั้น ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดกิจกรรมท่ี เกี่ยวข้องกับพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนาใน
กิจกรรมประเพณีต่าง ๆ ท่ีจัดขึ้นภายในมหาวิทยาลัยจําเป็นท่ีจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจถึงขั้นตอนการปฏิบัติเพื่อ
ป้องกันมิให้เกิดข้อผิดพลาดในการดําเนินการจัดงาน  ผู้เขียนในฐานะท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในตําแหน่งนักวิชาการศึกษา งาน
บริการวิชาการ กองศิลปวัฒนธรรม สํานักงานอธิการบดี และรับผิดชอบในการดําเนินการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับ
พิธีกรรมทางพระพุทธศาสนาในกิจกรรมประเพณีท่ีจัดขึ้นภายในมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง จึงนําข้อมูลท่ีได้จาก
การศึกษาและประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน มาจัดทําเป็นคู่มือขั้นตอนการปฏิบัติงาน เรื่อง การจัดพิธีทําบุญเนื่องใน
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วันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ในบางครั้งผู้เขียนไม่ได้เป็นผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีเอง หรือ
มีผู้ปฏิบัติงานแทนหรือเจ้าหน้าท่ีท่านอื่นท่ีไม่มีประสบการณ์ แต่ได้รับมอบหมายให้ดําเนินการปฏิบัติหน้าท่ีจัดกิจกรรม
จะได้มีแนวทางในการปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันการผิดพลาดหรือเกิดข้อผิดพลาดน้อยท่ีสุด ผู้เขียนจึงได้จัดทําขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน การจัดพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

ขั้นตอนท่ี 1 การรับมอบหมายการจัดพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ขั้นตอนท่ี 2 พิจารณาข้อมูลในการจัดพิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ขั้นตอนท่ี 3 การจัดเตรียมงานก่อนการจัดพิธีทําบุญ 

3.1 การเตรียมงบประมาณ 
3.2 การเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีต้องใช้ในงาน 
3.3 การเตรียมสถานท่ี 

1) การจัดเตรียมสถานท่ีพิธีสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ในมหาวิทยาลัย  
2) การจัดเตรียมสถานท่ีพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
3) การจัดสถานท่ีพิธีเจริญพระพุทธมนต์ 

3.4 การเตรียมคําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน 
3.5 การเตรียมบุคลากร 

1) การเตรียมพระสงฆ์ท่ีจะมาร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์ 
2) การเตรียมเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านศาสนพิธี 
3) การเตรียมผู้ร่วมงาน 

ขั้นตอนท่ี 4 ดําเนินการจัดพิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
4.1 พิธีสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ภายในมหาวิทยาลัย  
4.2 พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
4.3 พิธีเจริญพระพุทธมนต์ 

ขั้นตอนท่ี 5 จัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธี 
ขั้นตอนท่ี 6 สรุปผลการดําเนินงาน 
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แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การจัดพิธีท าบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การจัดเตรียมงานก่อนการจัดพิธีทําบุญ 
     

4. ดําเนินการจัดพิธีทําบุญวันคล้ายวัน
สถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

เสร็จส้ิน 

1. การรับมอบหมาย 
การจัดพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวัน

สถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

 

2. พิจารณาข้อมูลในการจัด 
พิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

5. จัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธี 

6. สรุปผลการดําเนินงาน 
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ขั้นตอนที่ 1 การรับมอบหมายการจัดพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

เมื่อหน่วยงานได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย  
ราชภัฏอุตรดิตถ์จากผู้บริหารและรับทราบแนวปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ เรียบร้อยแล้ว ผู้เขียนในฐานะท่ีได้รับมอบหมาย
ให้ดําเนินการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับพิธีทางศาสนา จําเป็นท่ีจะต้องศึกษาข้อมูลความสําคัญ ประวัติความเป็นมาของ
วันสถาปนามหาวิทยาลัยก่อน  เพื่อให้ทราบว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์มีความเป็นมาเริ่มต้นอย่างไร และควรจัด
ให้มีกิจกรรมอะไรบ้างท่ีมีความเหมาะสม สอดคล้องกับวัฒนธรรมประเพณี ศาสนา เพื่อเป็นการทําบุญระลึกถึง
บุคลากรท่ีมีคุณูปการต่อมหาวิทยาลัยในอดีต อันเป็นการแสดงถึงความกตัญญูต่อผู้มีอุปการคุณและเพื่อให้เกิดความ
เป็นสิริมงคลตลอดจนเป็นการสร้างขวัญกําลังใจต่อบุคลากรของมหาวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ได้ก่อตั้งเมื่อวันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2479 เดิมมีช่ือเรียกว่า โรงเรียนฝึกหัด
ครู ประกาศนียบัตรจังหวัดอุตรดิตถ์  ต่อมาในปี พ.ศ. 2485 ได้เปล่ียนช่ือเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูอุตรดิตถ์ ปี พ.ศ. 2511 
ได้ยกฐานะเป็น “วิทยาลัยครูอุตรดิตถ”์ วันท่ี 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2535 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานช่ือ “สถาบันราชภัฏ” แทนวิทยาลัย
ครู จึงเปล่ียนช่ือเป็นสถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์    

วันท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547  พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร ได้ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณโปรดเกล้าฯ ลงพระปรมาภิไธยในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 
2547  ซึ่งได้นําประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาในวันท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ. 2547 และมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 15 
มิถุนายน พ.ศ. 2547 เป็นต้นไป  มีผลทําให้สถาบันราชภัฏท่ัวประเทศได้ยกฐานะขึ้นเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏ  สถาบัน
ราชภัฏอุตรดิตถ์จึงเปล่ียนช่ือเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์จนถึงปัจจุบัน 

ดังนั้น ในวันท่ี 1 สิงหาคมของทุกปี จึงถือเป็นวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ผู้บริหาร 
คณาจารย์บุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยจึงให้ความสําคัญร่วมจัดกิจกรรมสืบเนื่องมาจวบจนปัจจุบัน 
 

ปัญหา  
เนื่องจากวันสถาปนาของมหาวิทยาลัยจะอยู่ในช่วงฤดูฝน บางครั้งในการจัดงานอาจทําให้ประสพปัญหา

ฝนตก ผู้ท่ีได้รับมอบหมายไม่สามารถคาดเดาสถานการณ์ได้ มีผลทําให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมน้อยและบางส่วนต้องตากฝน  
แนวทางแก้ไขปัญหา  

หน่วยงานผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้จัดงานควรประสานงานกับฝ่ายอาคารสถานท่ีจัดเตรียมเต็นท์สําหรับ 
ผู้ร่วมพิธี เพื่อป้องกันเหตุการณ์ท่ีไม่คาดคิด และเพื่อให้ผู้เข้าร่วมงานมีท่ีหลบฝนตามจุดต่าง ๆ ขณะร่วมกิจกรรม 

ข้อเสนอแนะ 
หน่วยงานท่ีได้รับมอบหมายให้จัดงานควรมีการตรวจสอบพยากรณ์อากาศอย่างสม่ําเสมอ และ

ประสานงานกับฝ่ายอาคารสถานท่ีเพื่อวางแนวทางเตรียมเต็นท์ให้ผู้เข้าร่วมพิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถสํ์าหรับปีต่อไป 
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ขั้นตอนที่ 2 พิจารณาข้อมูลในการจัดพิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

เนื่องจากกิจกรรมท่ีจัดขึ้นส่วนใหญ่จะเกี่ยวข้องกับพิธีทางศาสนา เป็นกิจกรรมท่ีผู้บริหาร คณาจารย์ 
บุคลากร นักศึกษาได้ร่วมปฏิบัติสืบต่อกันมา ผู้ท่ีได้รับมอบหมายต้องอาศัยความละเอียดอ่อน นอกจากจะเป็นงานท่ี
เป็นทางการแล้ว ยังเป็นงานท่ีสร้างความศรัทธาให้กับผู้เข้าร่วมงานด้วย  ในการจัดพิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์นั้น เมื่อผู้ได้รับมอบหมายศึกษาข้อมูลความสําคัญ ประวัติความเป็นมาของวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว จําเป็นท่ีจะต้องมีการพิจารณาข้อมูลในการดําเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้    

1) พิจารณาข้อมูลการใช้งบประมาณในการดําเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในพิธีทําบุญวันคล้ายวัน
สถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมพิธีสักการะส่ิงศักด์ิสิทธิ์ภายในมหาวิทยาลัย กิจกรรม
พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง และกิจกรรมพิธีเจริญพระพุทธมนต์ โดยแยกรายการงบประมาณในแต่ละกิจกรรมให้
ชัดเจน 

2) พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับร้านคู่ค้าต่าง ๆ เช่น ร้านสังฆภัณฑ์ ร้านจัดอาหารถวายพระ ร้านจัดดอกไม้ 
ร้านจัดเครื่องสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ในมหาวิทยาลัย ร้านจัดอาหารสําหรับผู้เข้าร่วมงาน เป็นต้น 

3) พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับการจัดทํากําหนดการ เพื่อแจ้งกําหนดช่วงเวลาในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ใน
พิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนาให้รับทราบโดยท่ัวกัน 

4) พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับสถานท่ีในการดําเนินการจัดงาน เพื่อระบถุึงพื้นท่ีท่ีจะดําเนินการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ว่ากิจกรรมใดจัดสถานท่ีใด ยกตัวอย่างเช่น กิจกรรมพิธีสักการะส่ิงศักด์ิสิทธิ์ภายในมหาวิทยาลัย ณ ศาลาพระ
พุทธอุตรมงคล, ศาลพระภูมิเจ้าท่ี, กิจกรรมพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง ณ บริเวณด้านหน้าอาคารภูมิราชภัฏ, 
กิจกรรมพิธีเจริญพระพุทธมนต์ ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็นต้น 

5) พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับจํานวนบุคลากรของหน่วยงานภายในท่ีจะเชิญเข้ามาร่วมกิจกรรม เพื่อจัดทํา
บันทึกข้อความเชิญผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 

6) พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากรและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการดําเนินงาน เพื่อแต่งต้ังเป็น
คณะกรรมการดําเนินงานด้านต่าง ๆ 

7) พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับพระภิกษุสงฆ์และจํานวนวัดท่ีจะนิมนต์มาในพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง
และพิธีเจริญพระพุทธมนต์ เพื่อจัดทําบัญชีสงฆ์ให้กับผู้ปฏิบัติหน้าท่ีศาสนพิธีกรได้รับทราบ 

8) พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับผู้ปฏิบัติหน้าท่ีศาสนพิธีกรและผู้ช่วยด้านศาสนพิธี เพื่อติดต่อประสานการ
ดําเนินพิธีการให้เกิดความเรียบร้อย สง่างาม เป็นไปตามข้ันตอนท่ีกําหนด  

9) พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับเส้นทางการรับ – ส่งพระภิกษุสงฆ์ เป็นการอํานวยความสะดวกเส้นทางรับ - 
ส่งพระภิกษุตามวัดต่าง ๆ ท่ีอยู่ในเส้นทางเดียวกัน เพื่อความสะดวกรวดเร็วให้พนักงานขับรถท่ีปฏิบัติหน้าท่ีรับ – ส่ง
พระภิกษุสงฆ์ 
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10)  พิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับการจัดส่งข้าวสารอาหารแห้ง เป็นการพิจารณาการจัดส่งข้าวสารอาหารแห้ง

ให้กับทางวัดท่ีมีพระภิกษุสงฆ์มารับบิณฑบาตข้าวสารอาหารแห้งและเพื่ออํานวยความสะดวกเส้นทางให้กับพนักงาน
ขับรถท่ีมีหน้าท่ีจัดส่งข้าวสารอาหารแห้งอีกทางหนึ่ง 

ในบางปีผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์นั้น จําเป็นต้องปรึกษาผู้บริหารในเบ้ืองต้นก่อนเพื่อกําหนดรูปแบบของกิจกรรมต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรม หาก
ได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดทําโครงการหรือกิจกรรมอื่น ๆ ร่วมด้วย เช่น โครงการทําบุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพื่อ
การศึกษาและทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย ผู้รับผิดชอบจะต้องดําเนินการเขียนโครงการตามแบบ
เสนอโครงการของมหาวิทยาลัย โดยศึกษาวิธีการเขียนโครงการจากปีท่ีผ่านมา หรือจากการสอบถามผู้บังคับบัญชา 
หรือผู้มีประสบการณ์ในการเขียนโครงการ ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้ 

1) ช่ือหน่วยงาน การกําหนดช่ือหน่วยงาน เพื่อเป็นการบอกให้ทราบว่าโครงการท่ีจัดขึ้นนี้เป็นของ
หน่วยงานใด เพื่อความสะดวกต่อการติดตาม   

2) ช่ือโครงการ การกําหนดช่ือโครงการควรกําหนดให้มีความชัดเจน เข้าใจง่าย และเฉพาะเจาะจง 
3) ผู้รับผิดชอบโครงการ  เป็นการระบุหน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการ โดยระบุหน่วยงานท่ีได้ร่วมจัดงาน

ท้ังหมด ยกตัวอย่างเช่น กองศิลปวัฒนธรรม ร่วมกับ กองพัฒนานักศึกษา และกองกลาง สํานักงานอธิการบดี เป็นต้น 
4) ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นการระบุถึงกลุ่มเป้าหมายของผู้เข้าร่วมกิจกรรม และจํานวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
5) ประเภทกิจกรรม เป็นการระบุถึงประเภทของกิจกรรมท่ีดําเนินการในแต่ละด้าน ยกตัวอย่างเช่น 

กิจกรรมด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ความมีกตัญญูกตเวที, ด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและความไทย, ด้าน
สํารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลวัฒนธรรมท้องถิ่น, กิจกรรมเพื่อการบูรณาการการเรียนการสอน, การบริการวิชาการ
ทางด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย เป็นต้น 

6) หลักการและเหตุผล เป็นการแสดงให้เห็นถึงความจําเป็นในการจัดโครงการ ผู้เขียนโครงการ
จําเป็นต้องพยายามหาเหตุผล เพื่อแสดงให้ผู้พิจารณาโครงการเห็นถึง ความจําเป็นและความสําคัญของโครงการ 
เพื่อท่ีจะพิจารรณาสนับสนุนงบประมาณต่อไป 

7) วัตถุประสงค์ ในการเขียนโครงการเป็นต้องมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นเครื่องช้ีแนวทางในการดําเนินงาน
ของโครงการ โดยวัตถุประสงค์จะเป็นข้อความท่ีแสดงถึงความต้องการท่ีจะกระทําส่ิงต่าง ๆ ภายในโครงการให้
ปรากฏผลเป็นรูปธรรม ข้อความท่ีใช้เขียนวัตถุประสงค์จะต้องชัดเจน ไม่คลุมเครือ สามารถวัดและประเมินผลได้  

8) ตัวช้ีวัดผลความสําเร็จ เป็นการระบุตัวช้ีวัดเพื่อประเมินความสําเร็จของการดําเนินโครงการ ได้แก่ 
ตัวชี้วัดความเสร็จด้านปริมาณ และตัวชี้วัดความสําเร็จด้านคุณภาพ 

9) แผนการดําเนินงาน เป็นการแสดงให้เห็นถึงขั้นตอนการดําเนินงานตามโครงการ โดยระบุเป็นขั้นตอน
เฉพาะการดําเนินงานท่ีสําคัญโดยเรียงลําดับให้เป็นขั้นตอนท่ีสอดคล้องการการดําเนินงานจริง 

10)   ระยะเวลา เป็นการระบุระยะเวลาต้ังแต่เริ่มต้นโครงการจนกระท่ังส้ินสุดโครงการ โดยระบุวันเดือน
ปี และช่วงเวลาท่ีจัดโครงการ 
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11)   สถานท่ีดําเนินกิจกรรม เป็นการระบุถึงพื้นท่ีท่ีจะดําเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในโครงการว่าจัด

กิจกรรมใด ณ สถานท่ีใด ยกตัวอย่างเช่น กิจกรรมพิธีสักการะส่ิงศักด์ิสิทธิ์ภายในมหาวิทยาลัย ณ ศาลาพระพุทธ 
อุตรมงคล, พระพิฆเนศ ศาลพระภูมิเจ้าท่ี, กิจกรรมพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง ณ บริเวณด้านหน้าอาคารภูม ิ
ราชภัฏ, กิจกรรมพิธีเจริญพระพุทธมนต์ ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็นต้น 

12)   งบประมาณ เป็นการระบุจํานวนเงินงบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินโครงการ พร้อมจําแนกรายการ
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ เพื่อท่ีจะได้บริหารงบประมาณได้อย่ างถูกต้อง เช่น ค่าจัดพิธี
สักการะส่ิงศักด์ิสิทธิ์ภายในมหาวิทยาลัย ค่าข้าวสารอาหารแห้ง ปัจจัยถวายพระ ค่าเครื่องไทยธรรม ค่าภัตตาหาร  
ค่าตกแต่งสถานท่ี เป็นต้น  

13)   การประเมินผล เป็นการระบุวิธีการประเมินผลความสําเร็จของโครงการ เช่น ประเมินผลจาก
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

14)   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ เป็นการระบุผลท่ีคาดว่าจะได้รับเมื่อดําเนินโครงการเสร็จส้ินแล้ว โดยผลท่ีคาด
ว่าจะได้รับจะมีความสอดคล้องกับการกําหนดวัตถุประสงค์ของการจัดโครงการด้วย 
 

ปัญหา  
ในการเขียนโครงการบางครั้งเกิดความล่าช้า ต้องนําข้อมูลมาแก้ไขใหม่ เนื่องจากรูปแบบของการเสนอ

โครงการ มีการปรับเปล่ียนรูปแบบใหม่ ทําให้ผู้รับผิดชอบในการเขียนโครงการต้องปรับรูปแบบตามท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนด ทําให้เกิดความล่าช้าในการปฏิบัติงาน  

แนวทางแก้ไขปัญหา  
ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้จัดทําโครงการ ควรศึกษารูปแบบวิธีการเขียนโครงการก่อน หากมีการเปล่ียนแปลง

แบบฟอร์มต่าง ๆ จะทําให้สามารถแก้ไขได้ทันเวลา ไม่ส่งผลกระทบต่อการดําเนินงาน  
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงานควรมีการติดตาม และรวบรวมข้อมูลข่าวสาร นโยบาย ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง หากมีเปล่ียนแปลง
ให้รีบประสานงานมายังหน่วยงาน หรือผู้เกี่ยวข้อง เพื่อให้รับทราบข้อมูล และสามารถวางแผนปรับแก้ไขโครงการให้
สอดคล้องตามนโยบายต่าง ๆ ได้อย่างทันเวลา ไม่ส่งผลกระทบต่อการดําเนินงาน  
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ภาพท่ี 7 : ตัวอย่างแบบเสนอโครงการ หน้า 1  
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ภาพท่ี 8 : ตัวอย่างแบบเสนอโครงการ หน้า 2 
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ภาพท่ี 9 : ตัวอย่างแบบเสนอโครงการ หน้า 3 
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ภาพท่ี 10 : ตัวอย่างแบบเสนอโครงการ หน้า 4 
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ขั้นตอนที่ 3 การจัดเตรียมงานก่อนการจัดพิธีทําบุญ 
 3.1 การเตรียมงบประมาณ 
      ในการจัดเตรียมงบประมาณ หากได้รับมอบหมายให้เขียนโครงการด้วย เมื่อผู้รับผิดชอบเขียนโครงการ
เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ขั้นตอนนี้จะเป็นการนําเสนอโครงการพร้อมขอรับการสนับสนุนงบประมาณต่อผู้บริหาร โดยจัดทํา
เป็นบันทึกข้อความ เรื่องขออนุมัติโครงการและงบประมาณ และจัดส่งเอกสารตามระบบงานสารบรรณของ
มหาวิทยาลัย พร้อมเอกสารโครงการท่ีมีการลงนามผู้เสนอรายละเอียดโครงการ ผู้เห็นชอบรายละเอียดโครงการและ
ผู้อนุมัติรายละเอียดโครงการเรียบร้อยแล้วตามลําดับ ท้ังนี้ผู้รับผิดชอบโครงการจําเป็นต้องติดตามเอกสารอย่าง
สม่ําเสมอว่าถึงผู้บริหารท่านใดแล้ว หากโครงการได้รับอนุมัติแล้วผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องนําเอกสารเสนอต่อไปยัง
กองนโยบายและแผน เพื่อขอรับรหัสงบประมาณ หากได้รหัสงบประมาณแล้วจึงส่งเอกสารต่อให้กับเจ้าหน้าท่ีพัสดุของ
หน่วยงานเพื่อดําเนินการต่อไป 
 

 

      
 

ภาพท่ี 11: ตัวอย่างบันทึกข้อความ เรื่องขออนุมัติโครงการและงบประมาณ    
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3.2 การเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีต้องใช้ในงาน 

การเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีต้องใช้ในการจัดงานทําบุญผู้จัดงานควรจะต้องทราบว่าต้องใช้วัสดุอุปกรณ์ 
มีอะไรบ้างและควรจดบันทึกรายการวัสดุอุกรณ์ต่าง ๆ ท่ีจะใช้ในงานไว้ โดยแยกเป็นหมวด หมวดวัสดุอุปกรณ์ ท่ีใช้ใน
พิธีสงฆ์ และ หมวดวัสดุอุปกรณ์ของใช้ในพิธีสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ภายในมหาวิทยาลัย  

รายการวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธีเจริญพระพุทธมนต์ ประกอบด้วย  
1) โต๊ะหมู่บูชา หมู่ 9       1  ชุด 
2) พระพุทธรูป (ควรมีขนาดเหมาะสมกับโต๊ะหมู่บูชา)   1  องค์ 
3) แท่นกราบหรือหมอนรองกราบ     1 ชุด 
4) พรมสําหรับปูหน้าโต๊ะหมู่บูชา      1  ผืน 
5) พุ่มดอกไม ้       7  พุ่ม 
6) แจกันดอกไม้สด       2  คู่ 
7) เชิงเทียน       5  คู่ 
8) เทียน ความยาวประมาณ 7 นิ้ว (ติดเช้ือชนวนไว้ที่ไส้เทียน 1 คู่) 10  เล่ม 
9) กระถางธูป       1 ใบ 
10) ธูป (ติดเช้ือชนวนไว้ที่ปลายธูป)     3  ดอก 
11) เทียนชนวน       1 เล่ม 
12) ท่ีกรวดน้ํา       3  ชุด 
13) อาสนะสงฆ์พร้อมพรมรอง      9  ชุด 
14) ตาลปัตร        9 ด้าม 
15) กี๋ (ภาชนะสําหรับวางแก้วน้ํา)     9  ใบ 
16) ถ้วยน้ําและแก้วน้ําพร้อมฝาปิด     9 ชุด 
17) พาน (สําหรับวางปัจจัย)      9  ใบ 
18) พาน (สําหรับวางสายสิญจน์และเทียนน้ํามนต์)   1 ใบ 
19) สายสิญจน์ (ขนาด 300 - 500 หลา)    1 ม้วน 
20) เทียนน้ํามนต์ (เทียนขี้ผ้ึงแท้หนัก 1 บาท)    1  เล่ม 
21) ภัตตาหาร (สํารับอาหารบูชาพระพุทธ)    1  สํารับ 
22) ภัตตาหาร (สํารับอาหารถวายพระภิกษุสงฆ์)   9  ชุด 
23) เครื่องไทยธรรม ดอกไม้ ธูปเทียนพร้อมปัจจัย   9 ชุด 
24) น้ําชาร้อน น้ําผลไม้ น้ําแข็ง น้ําเปล่าตามศรัทธา  
25) เส่ือหรือพรมสําหรับปูพื้นหน้าอาสน์สงฆ์ 
26) ใบรายช่ือผู้แทนถวายภัตตาหาร ปัจจัย เครื่องไทยธรรม 
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รายการวัสดุอุปกรณ์ของใช้ในพิธีสักการะพระพุทธอุตรมงคล ประกอบด้วย 

1) กระถางธูป       1 ใบ 
2) ธูป (ติดเช้ือชนวนไว้ที่ปลายธูป)     3  ดอก 
3) เชิงเทียน       1  คู่ 
4) เทียน ความยาวประมาณ 7 นิ้ว ติดเช้ือชนวนไว้ที่ไส้เทียน   2  เล่ม 
5) แจกันดอกไม้สด       2  คู่ 
6) เทียนชนวน       1 เล่ม 
7) พวงมาลัยกลม              12 พวง 
8) พวงมาลัยดาวเรือง            100 พวง 

(ท้ังนี้จํานวนการเตรียมควรสังเกตจากจํานวนผู้เข้าร่วมจากปีท่ีผ่านมา) 
รายการวัสดุอุปกรณ์ของใช้ในพิธีสักการะพระพิฆเนศ ประกอบด้วย 

1) กระถางธูป       1 ใบ 
2) ธูป (ติดเช้ือชนวนไว้ที่ปลายธูป)     9  ดอก 
3) เชิงเทียน       1  คู่ 
4) เทียน ความยาวประมาณ 7 นิ้ว ติดเช้ือชนวนไว้ที่ไส้เทียน   2  เล่ม 
5) แจกันดอกไม้สด       2  คู่ 
6) เทียนชนวน       1 อัน 
7) พวงมาลัยดาวเรือง จัดใส่พาน           100 พวง 

(ท้ังนี้จํานวนการเตรียมควรสังเกตจากจํานวนผู้เข้าร่วมจากปีท่ีผ่านมา) 
8) ถั่วงา (ถ่ัวเขียว ถ่ัวเหลือง ถั่วดํา ถั่วแดง งาขาว งาดํา) ใส่พาน  1  ชุด 
9) กล้วย อ้อย มะพร้าว สัปปะรด จัดใส่พาน    1 ชุด 
10) ผลไม้มงคล ใส่พาน เช่น องุ่น ส้ม แอปเป้ิล แก้วมังกร สาล่ี  1  ชุด 
11) ขนมหวาน เช่น ขนมชั้น ขนมอลัว ขนมลาดู ขนมถ้วยฟู ขนมต้ม  1 ชุด 
12) น้ําเปล่า นม น้ําผ้ึง น้ําแดง อย่างละ 1 ขวด พร้อมแก้วน้ํา 4 ใบ 

รายการวัสดุอุปกรณ์ของใช้ในพิธีสักการะพระภูมิ ประกอบด้วย 
1) กระถางธูป       1 ใบ 
2) ธูป (ติดเช้ือชนวนไว้ที่ปลายธูป)     9  ดอก 
3) เชิงเทียน       1  คู่ 
4) เทียน ความยาวประมาณ 7 นิ้ว ติดเช้ือชนวนไว้ที่ไส้เทียน   2  เล่ม 
5) แจกันดอกไม้สด       2  คู่ 
6) เทียนชนวน       1 เล่ม 
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7) พวงมาลัยดาวเรือง จัดใส่พาน           100 พวง 

(ท้ังนี้จํานวนการเตรียมควรสังเกตจากจํานวนผู้เข้าร่วมจากปีท่ีผ่านมา) 
8) บายศรีปากชาม       1 คู่ 
9) สํารับอาหารคาว       1  ชุด 

(ผัดถั่วงอก แกงเขียวหวาน ไข่ต้ม ลาบหมู ข้าวเปล่า)  
10) สําหรับอาหารหวาน      1  ชุด 

(ขนมบัวลอย ขนมถ้วยฟู ขนมต้ม ขนมชั้น ขนมเครื่องทอง เช่น ทองหยิบ ทองหยอด)   
11) กล้วย มะพร้าว สับปะรด จัดใส่พาน    1 ชุด 
12) สํารับผลไม้ผลไม้มงคล จัดใส่พาน     1  ชุด 

(องุ่น ส้ม แอปเป้ิล แก้วมังกร สาล่ี) 
รายการวัสดุอุปกรณ์ของใช้ในพิธีสักการะศาลพ่อปู่ทองดํา แม่ย่าบังอร ประกอบด้วย 

1) กระถางธูป       1 ใบ 
2) ธูป (ติดเช้ือชนวนไว้ที่ปลายธูป)     5  ดอก 
3) เชิงเทียน       1  คู่ 
4) เทียน ความยาวประมาณ 7 นิ้ว ติดเช้ือชนวนไว้ที่ไส้เทียน   2  เล่ม 
5) แจกันดอกไม้สด       2  คู่ 
6) เทียนชนวน       1 อัน 
7) พวงมาลัยดาวเรือง จัดใส่พาน           100 พวง 

(ท้ังนี้จํานวนการเตรียมควรสังเกตจากจํานวนผู้เข้าร่วมจากปีท่ีผ่านมา) 
8) บายศรีปากชาม       1 คู่ 
9) เครื่องมัจฉะมังสาหาร จัดใส่พาน     1 ชุด 

                     (หัวหมู เป็ด ไก่ ปลา กุ้ง ปู ไข่ ท่ีปรุงสุกแล้ว) 
10) สํารับอาหารคาว       2  สํารับ 

(ผัดถั่วงอก แกงเขียวหวาน ไข่ต้ม ลาบหมู ข้าวเปล่า)  
11) สําหรับอาหารหวาน      1  สํารับ 

(ขนมบัวลอย ขนมถ้วยฟู ขนมต้ม ขนมชั้น ขนมเครื่องทอง เช่น ทองหยิบ ทองหยอด)   
12) สํารับผลไม้ผลไม้มงคล      1  สํารับ 
    (องุ่น ส้ม แอปเป้ิล แก้วมังกร สาล่ี) 
13) กล้วย มะพร้าว สับปะรด จัดใส่พาน    1 ชุด 
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3.3 การเตรียมสถานท่ี 

การจัดเตรียมสถานท่ีในการจัดงานต้องคํานึงถึงความสะดวกในการจัดงาน ความเหมาะสมกับปริมาณผู้ท่ี
จะมาร่วมงาน สถานท่ีไม่แคบจนเกินไป โดยส่วนใหญ่สถานท่ีจัดพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ์จะดําเนินการจัดท่ี ศาลาพระพุทธอุตรมงคล หอประชุมใหญ่มหาวิทยาลัย อาคารภูมิราชภัฏ อาคาร
คณะวิทยาการจัดการ เนื่องจากเป็นสถานท่ีท่ีมีบริเวณกว้าง ผู้จัดสามารถกําหนดรูปแบบการจัดงานได้ ท้ังนี้ผู้จัดควร
จัดเตรียมอุปกรณ์ทุกอย่างให้ครบถ้วนเหมือนจริงก่อน เพื่อเป็นการตรวจสอบอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีจะใช้ในงาน หากเห็นว่า
อุปกรณ์ใดต้องเพิ่มเติมอีกก็จะสามารถจัดหาเพิ่มเติมได้ทัน ซึ่งในการจัดโครงการพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์จะมีการจัดสถานท่ี 3 ส่วน คือ การจัดเตรียมสถานท่ีพิธีสักการะส่ิงศักด์ิสิทธิ์ ใน
มหาวิทยาลัย พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง และพิธีเจริญพระพุทธมนต์ ซึ่งในแต่ละส่วนจะมีการจัดสถานท่ีใน
ลักษณะท่ีแตกต่างกันไป โดยผู้เขียนจะขอแจงรายละเอียดให้ทราบดังนี้ 

1) การจัดเตรียมสถานท่ีพิธีสักการะส่ิงศักด์ิสิทธิ์ในมหาวิทยาลัย เป็นการจัดเตรียมสถานท่ีตามสถานท่ีมี
การประดิษฐานรูปเคารพ ซึ่งมี 3 ท่ี คือ ศาลาพระพุทธอุตรมงคล ศาลพระพิฆเนศ ศาลพระภูมิและศาลเจ้าท่ี 

 

    
 

ภาพท่ี 12 : ศาลาพระพุทธอุตรมงคลและฐานชุกชีก่อนการบูรณปฏิสังขรณ์ 
 

ศาลาพระพุทธอุตรมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
พระพุทธอุตรมงคล พระพุทธรูปศักดิ์สิทธิ์ของมหาวิทยาลัย สร้างขึ้นในราวปี พ.ศ. 2518 เป็นพระพุทธรูป

ปางสมาธิ สมัยสุโขทัย ขนาดหน้าตักกว้าง 60 นิ้ว แต่เดิมประดิษฐานอยู่บนฐานชุกชี เป็นแบบฐานท่ีเรียกว่าฐานเขียง 
(ฐานเรียบเกล้ียงไม่มีลวดลาย) กว้าง 1 เมตร ยาว 2 เมตร สูง 1.20 เมตร ภายในศาลาพระพุทธอุตรมงคล ต่อมาในปี 
พ.ศ. 2556 ได้มีการบูรณะศาลาพระพุทธอุตรมงคลขึ้นมาใหม่ โดยการออกแบบฐานชุกชีของผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
อุดมศักด์ิ  อรรถโกวิท เป็นส่ีเหล่ียมย่อมุมขนาด กว้าง 1.50 เมตร ยาว 2.40 เมตร สูง 1.30 เมตร ด้านหน้าฐานชุกชี
ออกแบบปั้นลวดลายเป็นแบบเชียงแสนประยุกต์ เป็นภาพประติมากรรมนูนตํ่าเรื่องมารผจญและแม่พระธรณี 
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บีบมวยผม มีขนาบไข่ปลาล้อมรอบ  ฐานด้านบนตกแต่งด้วยลายกระหนาบ (ขนาบ) ลูกประคําหรือไข่ปลา หน้า
กระดานรักร้อยก้ามปูดอกส่ีกลีบ ถัดขึ้นไป เป็นบัวหงาย (บัวฟันยักษ์) ขนาดเล็ก บนสุดเป็นบัวหงาย (บัวฟันยักษ์) 
ขนาดใหญ่ รอบฐานชุกชี  

 

   
 

ภาพท่ี 13 : ศาลาพระพุทธอุตรมงคลและห้องพระประธานหลังการบูรณปฏิสังขรณ์ 
 

ผู้ท่ีได้รับมอบหมายจะจัดเตรียมเครื่องสักการะบูชาเป็นพวงมาลัยดอกไม้สด โดยจัดเตรียมให้มีจํานวนท่ี
เหมาะสมตามจํานวนผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรท่ีมาร่วมงาน (สังเกตจํานวนผู้เข้าร่วมจากปีท่ีผ่านมา) จัดใส่พานวาง
ไว้บนโต๊ะท่ีคลุมผ้าเรียบร้อยแล้ว ต้ังไว้ภายในศาลาใกล้กับพระพุทธอุตรมงคล เพื่ออํานวยความสะดวกให้กับผู้ท่ีมา
ร่วมงาน เมื่อผู้นําศาสนพิธีได้เชิญประธานจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนไตยเรียบร้อยแล้ว นักศึกษาผู้มีจิตอาสามาช่วยงาน
จะยื่นพานพวงมาลัยดอกไม้สดให้กับประธาน ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาได้สักการะพระพุทธ 
อุตรมงคลตามลําดับ 
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        ภาพท่ี 14 : ตัวอย่างการจัดเตรียมสถานท่ีสักการะพระพุทธอุตรมงคล 
 
 

        
 

 

ภาพท่ี 15 : ตัวอย่างการจัดเตรียมพวงมาลัยสักการะพระพุทธอุตรมงคล 
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ภาพท่ี 16 : องค์พระพิฆเนศ ประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

พระพิฆเนศ ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
พระพิฆเนศ ประดิษฐานอยู่บริเวณหน้าอาคาร 10  เป็นองค์พระพิฆเนศสามเศียรปางประทานพร ท่ีเช่ือ

ว่าเป็นมหาเทพแห่งศาสตร์และศิลป์ เป็นเทพเจ้าแห่งความสําเร็จ ทําพิธีจัดต้ังและบวงสรวง เมื่อวันอังคารท่ี 12 
มกราคม 2553 เป็นปางด้านอัจฉริยภาพท่ีส่งผลให้กับผู้บูชาทุกท่านมีสติปัญญาเฉลียวฉลาด ประสบความสําเร็จ มั่งค่ัง
ร่ํารวยตลอดกาล นอกจากนี้ พระพิฆเนศสามเศียรปางประทานพร ยังเหมาะสําหรับผู้ท่ีทํางานด้านหนังสือ ตํารา 
วิชาการ และสถานศึกษาเป็นอย่างมาก (คณะวิทยาการจัดการ. 2561 : 14) ในการจัดเตรียมเครื่องสักการะบูชาองค์
พระพิฆเนศนี้ผู้จัดจะจัดเตรียมพวงมาลัยดาวเรือง ดอกบัว ดอกกุหลาบ หรือดอกไม้สด โดยเฉพาะดอกชบาสีแดง 
หมายถึง ความรุ่งโรจน์ รุ่งเรือง โดยจัดเตรียมให้มีจํานวนท่ีเหมาะสมตามจํานวนผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรท่ีมา
ร่วมงาน (สังเกตจํานวนผู้เข้าร่วมจากปีท่ีผ่านมา) จัดใส่พานวางไว้บนโต๊ะท่ีคลุมผ้าเรียบร้อยแล้วไว้ด้านล่างหน้าแท่น
บูชาพระพิฆเนศ และจัดเตรียมโต๊ะปูผ้าขาวสําหรับจัดวางเครื่องสักการะบูชา เช่น น้ําเปล่า น้ําผ้ึง  นมจืด ขนมหวาน 
ผลไม้ พืชพรรณธัญญาหารต่าง ๆ การจัดเตรียมสถานท่ีและเครื่องบูชาพระพิฆเนศ ผู้ปฏิบัติจําเป็นต้องศึกษาข้อมูลแนว
ปฏิบัติท่ีสืบต่อกันมาว่าควรจัดอย่างไร โดยศึกษาจากเอกสารและผู้ท่ีมีประสบการณ์เพื่อให้ทราบถึงแนวปฏิบัติท่ีถูกต้อง 
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ภาพท่ี 17 : ตัวอย่างการจัดเตรียมสถานท่ีและเครื่องสักการะพระพิฆเนศ 
 

 
 

ภาพท่ี 18 : ตัวอย่างการจัดเตรียมสถานท่ีและพวงมาลัยดอกไม้ 
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ศาลพระภูมิและศาลเจ้าที่ ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

ศาลพระภูมิและศาลเจ้าท่ี ประดิษฐานอยู่บริเวณหน้าสระน้ําติดกับอาคาร 7 เป็นส่ิงศักด์ิสิทธิ์ท่ีอยู่ คู่กับ
มหาวิทยาลัยมาช้านาน ศาลพระภูมิเป็นสถานท่ีของเทพารักษ์ท่ีคอยคุ้มครองบ้านเรือนหรืออาคารสถานท่ี เช่ือว่า 
กราบไหว้ศาลพระภูมิจะได้รับส่ิงดี ๆ เข้ามาในชีวิตได้ ส่วนศาลเจ้าท่ีหรือศาลตายาย คือ ศาลหรือสถานท่ีของเจ้าของ
พื้นท่ีเดิมซึ่งเคยอยู่อาศัยมาก่อน โดยการต้ังศาลเจ้าท่ีนั้น เป็นการอัญเชิญเจ้าท่ีเดิม เพื่อให้มาช่วยดูแลคุ้มครองและปก
ปักรักษาบ้านของเราต่อไป ซึ่งศาลเจ้าท่ีประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์มีช่ือเรียกว่า “พ่อปู่ทองดําและแม่ย่า
บังอร” ผู้จัดเตรียมเครื่องสักการะบูชาเป็นพวงมาลัยดาวเรือง หรือดอกไม้สดตามสมควร โดยจัดเตรียมให้มีจํานวนท่ี
เหมาะสมตามจํานวนผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรท่ีมาร่วมงาน (สังเกตจํานวนผู้เข้าร่วมจากปีท่ีผ่านมา) จัดใส่พานวาง
ไว้บนโต๊ะท่ีคลุมผ้าเรียบร้อยแล้วไว้ข้างศาลพระภูมิและศาลเจ้าท่ีและจัดเตรียมโต๊ะปูผ้าขาวสําหรับจัดวางเครื่องบูชา
พระภูมิและเจ้าท่ี เช่น เครื่องมัจฉะมังสาหาร สํารับอาหารคาว – หวาน ขนมแกงบวด น้ําเปล่า น้ําหวาน เหล้า ผลไม้
มงคล เช่น กล้วย มะพร้าว สับปะรด ส้ม สาล่ี แก้วมังกร องุ่น ชมพู่ เป็นต้น  การจัดเตรียมสถานท่ีและเครื่องบูชาพระ
ภูมิและเจ้าท่ี ผู้ปฏิบัติจําเป็นต้องศึกษาข้อมูลแนวปฏิบัติท่ีสืบต่อกันมาว่าควรจัดอย่างไร โดยศึกษาจากเอกสารและผู้ท่ี
มีประสบการณ์เพื่อให้ทราบถึงแนวปฏิบัติท่ีถูกต้อง 

 

    
 

    
 
 ภาพท่ี 19 : ตัวอย่างการจัดสถานท่ี พวงมาลัยและเครื่องสักการะศาลพระภูมิและศาลเจ้าท่ี 

1 สิงหาคม 2566 ณ บริเวณหน้าศาลพระภูมิและศาลเจ้าท่ี 
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2) การจัดเตรียมสถานท่ีพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 

การจัดเตรียมสถานท่ีพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดโครงการพิธี
ทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จะต้องประสานงานเบื้องต้นกับฝ่ายต่าง ๆ ภายใน
มหาวิทยาลัยดังนี้  

2.1) ประสานงานกับหัวหน้างานบริการและสนับสนุนกองกลางเพื่อช้ีแจงรายละเอียดกิจกรรมใน
เบื้องต้นเพื่อจัดเตรียมห้องรับรองพระภิกษุสงฆ์ โต๊ะสําหรับวางข้าวสารอาหารแห้งให้พอเพียงกับหน่วยงานราชการ
ภายในท่ีจะมาร่วมตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง จัดเตรียมสถานท่ีสําหรับพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง พร้อมภาชนะ
สําหรับใส่ข้าวสารอาหารแห้ง 

2.2) ประสานงานกับฝ่ายเลขานุการสํานักงานอธิการบดีให้จัดเตรียมชุดข้าวสารอาหารแห้งสําหรับ
ผู้บริหารระดับสูงท่ีจะมาร่วมตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 

2.3) ประสานงานกับกองพัฒนานักศึกษาในการจัดเตรียมนักศึกษาจิตอาสาเพื่อรับข้าวสาร
อาหารแห้งจากบาตรพระภิกษุสงฆ์ 

 

 
 

   

ภาพท่ี 20 : ตัวอย่างการจัดสถานท่ีพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
1 สิงหาคม 2562 ณ บริเวณหน้าอาคารภูมิราชภัฏ 
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3) การจัดสถานท่ีพิธีเจริญพระพุทธมนต์ 

การจัดสถานท่ีพิธีเจริญพระพุทธมนต์ ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดโครงการพิธีทําบุญเนื่องใน
วันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จะต้องประสานงานกับฝ่ายจัดสถานท่ีและผู้บริหารว่าเห็นควรใช้
สถานท่ีใดจัดงาน เพื่อให้มีความเหมาะสมกับการจัดงานพิธีการ ไม่คับแคบจนเกินไปและสามารถรองรับผู้ท่ีจะมา
ร่วมงานได้มากพอ จากนั้นผู้จัดงานควรมีการออกแบบสถานท่ีร่วมกับฝ่ายจัดสถานท่ีในการจัดงานเพื่อให้เกิดความ
เรียบร้อยในการดําเนินงานและประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งจะมีการแบ่งพื้นท่ีออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้  

3.1)  พื้นท่ีสําหรับต้ังอาสน์สงฆ์ ควรต้องมีความยาวเพียงพอสําหรับต้ังโต๊ะหมู่บูชาและวางอาสนะสงฆ์
ตามจํานวนพระสงฆ์ท่ีนิมนต์มา และมีพื้นท่ีกว้างพอท่ีจะให้พระสงฆ์รับประเคนส่ิงของต่าง ๆ ได้ การวางอาสนะสงฆ์ 
ควรจัดวางไว้บนอาสน์สงฆ์ท่ีสูงกว่าท่ีนั่งของฆราวาส “อาสน์สงฆ์ หมายถึง แท่นท่ียกสูงเพื่อให้พระสงฆ์นั่งโดยอาสน์สงฆ์
จะสูง 50 – 60 เซนติเมตร ซึ่งสูงกว่าเก้าอี้ไม่น้อยกว่า 5 เซนติเมตร กว้าง 1.30 เมตร สําหรับพระสงฆ์ 9 – 10 รูป ควร
ยาว 12 เมตร ส่วนอาสนะสงฆ์ หมายถึง เครื่องปูรองนั่งสําหรับพระสงฆ์ เช่น พรม หรือผ้าท่ีตัดเย็บเป็นผืนส่ีเหล่ียมเล็ก 
ซึ่งบาลีใช้คําว่า “สันถัต” (ทรงวิทย์ เจริญกิจธนลาภ, 2563 : 22) ก่อนการจัดเรียงอาสนะสงฆ์ ควรปูเส่ือหรือพรม
ช้ันหนึ่งก่อนและจึงจัดเรียงอาสนะสงฆ์ให้เป็นแนว เว้นระยะห่างระหว่างอาสนะสงฆ์พอสมควรเพื่อให้มีพื้นท่ีสําหรับวาง
กระโถน ย่าม หรือเครื่องรับรองพระสงฆ์ เมื่อจัดเรียงอาสนะสงฆ์เรียบร้อยแล้ว จึงต้ังตาลปัตรหรือพั ดรองของ
หน่วยงานไว้ที่เสียบตาลปัตรด้านข้างอาสนะสงฆ์ให้เป็นที่เรียบร้อย 

 

 
 

ภาพท่ี 21 : ตัวอย่างการจัดสถานท่ีพิธีเจริญพระพทุธมนต์ 
3.2)  พื้นท่ีสําหรับวางภัตตาหาร ปัจจัย ไทยธรรม และเครื่องรับรองพระสงฆ์ 
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       การจัดงานพิธีทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ การจัดเตรียม

ภัตตาหาร ปัจจัย ไทยธรรม และเครื่องรับรองพระสงฆ์ เป็นส่ิงจําเป็นท่ีจะขาดมิได้ ผู้ท่ีได้รับมอบหมายจําเป็นท่ีจะต้อง
จัดเตรียมพื้นท่ีสําหรับวางภัตตาหาร ปัจจัย ไทยธรรม และเครื่องรับรองพระสงฆ์ไว้ท้ายอาสน์สงฆ์ โดยจัดภัตตาหาร
เป็นปิ่นโต หากมหาวิทยาลัยมิได้จัดถวายภัตตาหารเป็นสํารับ และจัดงานแล้วเสร็จก่อนเวลาเพล (11.00 น.) พร้อม
ด้วยปัจจัย ไทยธรรม ตามจํานวนพระสงฆ์ท่ีนิมนต์มา เครื่องรับรองพระสงฆ์ในแบบงานพิธีการ เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ี
ควรจัดเตรียมน้ําด่ืม/น้ําชา ใส่แก้ว/ถ้วย และวางบนถาดเล็ก ๆ หรือกี๋ เพื่อถวายพระสงฆ์แต่ละรูปเมื่อพระสงฆ์ขึ้นนั่งบน
อาสน์สงฆ์เรียบร้อยแล้ว 

 

 
 

    
 

ภาพท่ี 22 : ตัวอย่างการเตรียมภัตตาหาร ปัจจัย เครื่องไทยธรรม และเครื่องรับรองพระสงฆ์ 
3.3)  พื้นท่ีสําหรับผู้เข้าร่วมพิธี  
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       ผู้ท่ีได้รับมอบหมายควรกําหนดรูปแบบของการจัดท่ีนั่งสําหรับผู้เข้าร่วมพิธี โดยจัดท่ีนั่งไว้

สําหรับประธานในพิธีควรจัดไว้ส่วนหน้าของพื้นท่ี เว้นระยะห่างจากอาสน์สงฆ์พอสมควร และจัดให้ตรงกับโต๊ะหมู่บูชา
หรือประธานสงฆ์ (ทรงวิทย์ เจริญกิจธนลาภ. 2563 : 7 - 8) และจัดท่ีนั่งให้ผู้เข้าร่วมพิธีถัดจากท่ีนั่งของประธานตาม
ความเหมาะสมของพื้นท่ี ท้ังนี้ผู้ท่ีได้รับมอบหมายต้องประสานงานกับหัวหน้างานบริการและสนับสนุนกองกลาง 
เพื่อให้การจัดสถานท่ีมีความเรียบร้อยและเพียงพอต่อผู้เข้าร่วมงาน 

 

 
 

 
 
 

ภาพท่ี 23 : ตัวอย่างการจัดพื้นท่ีสําหรับผู้เข้าร่วมพิธี 
3.4 การเตรียมคําส่ังแต่งคณะกรรมการดําเนินงาน 
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การดําเนินการจัดโครงการทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จําเป็นต้องมี

ผู้เกี่ยวข้องหลายฝ่าย เช่น ฝ่ายพิธีการ ฝ่ายจัดเตรียมสถานท่ี ฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์  ฝ่ายการเงินและบัญชี ฝ่ายสวัสดิการ 
ฝ่ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น เพื่อให้งานดําเนินการไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ และเพื่อนําข้อมูล
ท่ีได้จากการประสานงานไปจัดทําคําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน และนําเสนอผู้บริหารลงนามคําส่ังต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 24 : ตัวอย่างบันทึกข้อความเรื่องขอความอนุเคราะห์ลงนามคําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการฯ 
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ภาพท่ี 25 : ตัวอย่างคําส่ังแต่งคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 1  
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ภาพท่ี 26 : ตัวอย่างคําส่ังแต่งคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 2 
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ภาพท่ี 27 : ตัวอย่างคําส่ังแต่งคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 3  
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ภาพท่ี 28 : ตัวอย่างคําส่ังแต่งคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 4  

 
3.5 การเตรียมบุคลากร 

1) การเตรียมพระสงฆ์ท่ีจะมาร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์ 
     การจัดโครงการทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ซึ่งเป็นวันสําคัญของ

มหาวิทยาลัย เป็นงานทําบุญเพื่อความเป็นสิริมงคลของมหาวิทยาลัย การนิมนต์พระสงฆ์ผู้จัดงานจําเป็นต้องแจ้งว่าเป็น
งานอะไร ในวัน เวลา และสถานท่ีใด การเดินทาง หน่วยงานจะจัดรถไปรับ หรือ ขอความเมตตานุเคราะห์ให้พระสงฆ์
จัดพาหนะเดินทางมาเอง มีรายละเอียดขั้นตอนอย่างไร มีพระสงฆ์จากท่ีใดมาร่วมงานบ้าง ดังนั้นผู้จัดงานควรจัดทํา
ฎีกานิมนต์เป็นลายลักษณ์อักษร ภาษาทางราชการ เรียกว่า “ฎีกานิมนต์พระสงฆ์” เพื่อถวายพระสงฆ์ถือไว้เป็น
หลักฐาน (กรมการศาสนา กระทวงวัฒนธรรม. 2563 : 21) พร้อมแนบกําหนดการในวันท่ีจัดงานท่ีแน่นอนและเพื่อ
ป้องกันความหลงลืมอีกด้วย อีกท้ังควรทําความเข้าใจในรายละเอียดต่าง ๆ ของกําหนดการกับผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้าน 
ศาสนพิธีกับประธานสงฆ์อีกครั้ง   

การนิมนต์พระสงฆ์จากหลาย ๆ วัด ควรแนบบัญชีพระสงฆ์ท่ีนิมนต์ด้วย เพื่อพระสงฆ์จะได้จัดลําดับ
การนั่งบนอาสน์สงฆ์ได้อย่างถูกต้อง หากพระสงฆ์ไม่ทราบอาจทําให้นั่งสลับท่ีกันได้ และต้องเปล่ียนท่ีนั่งไปมาซึ่งดูไม่
สวยงาม โดยท่ัวไปพระสงฆ์จะนั่งตามลําดับอาวุโสของพรรษา ยกเว้นงานพิธีที่ต้องใช้พัดยศสมณศักด์ิจะนั่งตามลําดับ
สมณศักดิ์ (ทรงวิทย์ เจริญกิจธนลาภ, 2563 : 14)   
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ตัวอย่างฎีกานิมนต์พระสงฆ์ของทางราชการ  

 

 ฎีกา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ในการ  พิธีทําบุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพื่อการศึกษา 

       และทําบญุเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย 
 

ณ ศาลาพระพุทธอุตรมงคล  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  

 นิมนต์                    วัด   ท่าไม้เหนือ 

   เป็นองค์ประธาน        วันที่   พ.ศ.          เวลา             น. 

   เจริญพระพุทธมนต์        วันที่   พ.ศ.          เวลา              น. 

   รับผ้าป่า         วันที่   พ.ศ.          เวลา              น. 
  

หมายเหตุ  -  โปรดถึงก่อนเวลา  
  -  ขอความเมตตานุเคราะห์จัดพาหนะ รับ – ส่ง ตามอัธยาศัย 
  -  ติดต่อผู้ประสานงาน (ระบุช่ือ สกุล พร้อมเบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้) 

    

 
กองศิลปวัฒนธรรม สํานักงานอธิการบดี 
โทรศัพท์  ๐-๕๕๔๑-๖๖๐๑ ต่อ ๑๖๘๑  
 
   
 
 

ลงช่ือ..................................................  ผู้ออกฎีกา 
         (..............................................) 
        ผู้อํานวยการสํานักงานอธิการบดี 
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ตัวอย่างบัญชีสงฆ์ 

 
บัญชีพระภิกษุสงฆ์ 

ในงาน...................................................... 
วัน...............เดือน...............ปี พ.ศ. .................... 

เวลา ................. น.  ณ ............................................................ 
 

******************************************** 
 

๑. ........................................... เจ้าอาวาสวัดท่าไม้เหนือ    เจ้าคณะจังหวัดอุตรดิตถ์ 

๒. ........................................... เจ้าอาวาสวัดพระแท่นศิลาอาสน์  เจ้าคณะจังหวัดพิษณุโลก - อุตรดิตถ์ 

๓. ........................................... เจ้าอาวาสวัดอรัญญิการาม  เจ้าคณะตําบลท่าอิฐ 

๔. ........................................... เจ้าอาวาสวัดหนองคันธมาศ  เลขานุการเจ้าคณะจังหวัดอุตรดิตถ์ 

๕. ........................................... เจ้าอาวาสวัดดอยท่าเสา   เจ้าคณะตําบลบ้านเกาะ  

๖. ........................................... ท่ีปรึกษาเจ้าอาวาสวัดกลาง 

๗. ........................................... ท่ีปรึกษาเจ้าอาวาสวัดอรัญญิการาม     

๘. ........................................... เจ้าอาวาสวัดใหญ่ท่าเสา   ผู้ช่วยเจ้าคณะจังหวัดอุตรดิตถ์ 

๙. ........................................... ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดดอยท่าเสา  

 
********************************************* 

 
หมายเหตุ  -  โปรดถึงก่อนเวลา  
  -  ขอความเมตตานุเคราะห์จัดพาหนะ รับ – ส่ง ตามอัธยาศัย 

  -  ติดต่อผู้ประสานงาน (ระบุช่ือ สกุล พร้อมเบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้) 
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2) การเตรียมเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านศาสนพิธี 
     ติดต่อประสานงานกับอาจารย์ผู้ดําเนินรายการด้านศาสนพิธี โดยอธิบายถึงรายละเอียดในการจัด

กิจกรรม แจ้งสถานท่ีดําเนินการจัดกิจกรรม ผู้มาเป็นประธานในพิธี พระสงฆ์ท่ีเป็นประธานฝ่ายสงฆ์ แจ้งบัญชีสงฆ์ท่ี
มาร่วมกิจกรรมโดยจัดพิมพ์รายช่ือพระ สมณศักดิ์ วัดท่ีจําพรรษาอยู่ ตลอดจนถึงการแต่งกายเพื่อให้เกิดความเหมาะสม
ซึ่งพิธีกร ตามพจนานุกรม ฉบับราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 หมายถึง  ผู้ดําเนินการในทางพิธี เช่น พิธีกรในงานมงคล
สมรส เป็นต้น  ผู้ดําเนินรายการ เช่น พิธีกรในการสัมมนา เป็นต้น พิธีกรจึงเป็น ผู้ท่ีทําหน้าท่ีแนะนํา ช่วยเหลือ ควบคุม 
ตลอดจนลงมือปฏิบัติการในพิธีต่าง ๆ เพื่อดูแลให้พิธีนั้น ๆ ดําเนินไปได้อย่างถูกต้อง ราบรื่น เรียบร้อยและเหมาะสม
ตรงตามวัตถุประสงค์ของงาน  

ด้วยเหตุผลนี้ พิธีกรหรือผู้ดําเนินงาน จําเป็นต้องเปน็ผู้ท่ีมคีวามรอบรู้ในเรื่องท่ีเกี่ยวกับพิธีการต่าง ๆ 
ต้ังแต่เริม่ต้นจนถึงสุดท้ายของงานพิธี กล่าวคือ ต้องรู้และเข้าใจว่าปฏิบัติอะไรก่อน อะไรหลัง ช่วงไหนทําอะไร จัดอะไร 
เป็นอย่างไร ส่ิงของอะไรควรอยู่ท่ีใด และใครจะต้องเปน็ผู้ปฏิบัติ ซึ่งหลักในการดําเนินงานของพิธี ท่ีจะจัดขึน้นั้น ต้อง
ประกอบด้วยรายละเอียดใหญ่ ๆ หลายประการ เช่น สถานท่ีจัดงาน วัสดุอุปกรณ์ ของใช้ท่ีจําเป็นในการจัดงาน 
กําหนดการหรือแนวทางในการปฏิบัติงานตามข้ันตอนพิธี  

 

   
 

ภาพท่ี 29 : ผู้นําศาสนพิธีและเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านศาสนพิธี 
 

จากนั้นประสานงานกับนักศึกษาชมรมพุทธศาสตร์ นัดหมายและดําเนินการฝึกซ้อมนักศึกษาชมรมพุทธ
ศาสตร์โดยแจ้งให้นักศึกษาทราบถึงรายละเอียดในการจัดงาน จากนั้นดําเนินการแบ่งหน้าท่ีให้กับนักศึกษา โดยกําหนด
ว่าใครจะเป็นผู้ถือเทียนฉนวนให้ประธานในพิธี ใครท่ีจะถือน้ําปานะถวายพระ ปัจจัย และเครื่องไทยธรรม และ
ดําเนินการฝึกซ้อมให้กับนักศึกษา เพื่อสร้างความเข้าใจในขั้นตอนของการดําเนินงาน นักศึกษาสามารถปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้อง และทําใหก้ารจัดกิจกรรมดําเนินไปด้วยความเรียบร้อย สง่างาม เกิดความพร้อมเพรียงกัน และสามารถดําเนิน
พิธีการให้เป็นไปตามลําดับขั้นตอนท่ีกําหนด 
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ภาพท่ี 30 : การฝึกซ้อมนักศึกษาชมรมพุทธศาสตร์ท่ีปฏิบัติงานด้านศาสนพิธี 
 

 

3) การเตรียมผู้ร่วมงาน 
      จัดทําบันทึกข้อความเชิญชวนผู้บริหาร คณาจารย์ นักศึกษา และบุคลากรหน่วยงานภายใน

มหาวิทยาลัยเข้าร่วมโครงการ โดยการจัดทําบันทึกข้อความเรื่องขอเชิญร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์เนื่องในวันสถาปนา
มหาวิทยาลัย และนําเสนอให้อธิการบดีหรือผู้บริหารท่ีได้รับมอบหมายลงนามและจัดส่งให้หน่วยงานตามระบบงาน 
สารบรรณ เพื่อใหผู้้บริหาร คณาจารย์ นักศึกษาและบุคลากรทราบวัน เวลา และสถานท่ีท่ีจัดงานท่ีถูกต้อง ซึ่งเอกสารนี้ 
ส่วนใหญ่แล้วจะดําเนินการโดยส่วนงานสารบรรณ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี  

 
ปัญหา  

ปัญหาเรื่องของสถานท่ีในการจัดงานมีความคับแคบ จํานวนเก้าอี้ไม่เพียงพอ เนื่องจากในการจัดงาน
บางครั้งมีการกําหนดสถานท่ีจัดงานเป็นศาลาพระพุทธอุตรมงคลแต่มีผู้เข้าร่วมงานเป็นจํานวนมากกว่าท่ีกําหนดไว้ 
และไม่ได้เตรียมเก้าอี้สํารองไว้ จึงทําให้ผู้เข้าร่วมงานไม่ได้รับความสะดวกสบายเท่าท่ีควร 

แนวทางแก้ไขปัญหา  
ในการจัดงานผู้รับผิดชอบการจัดงานควรประสานงานกับฝ่ายอาคารสถานท่ี ในการสํารองเก้าอี้ไว้สําหรับ

ผู้เข้าร่วมงาน ในบางครั้งอาจต้องประสานงานกับฝ่ายอาคารสถานท่ีต้ังเต็นท์ด้านข้างศาลาพระพุทธอุตรมงคลไว้ก่อน 
หากมีผู้เข้าร่วมงานเป็นจํานวนมาก ก็สามารถจัดเรียงเก้าอี้เพิ่มเติมได้อย่างทันท่วงที 

ข้อเสนอแนะ 
ควรมีการจัดทําแบบฟอร์ม หรือแบบตอบรับสําหรับให้ผู้ประสงค์เข้าร่วมงาน/กิจกรรมได้กรอกข้อมูล โดย

อาจทําในรูปแบบของคิวอาร์โคชและแชร์ข้อมูลผ่านการประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยในช่องทางออนไลน์ เพื่อเป็น
การสํารวจจํานวนผู้เข้าร่วมงาน/กิจกรรมในเบ้ืองต้น จะทําให้ลดข้อผิดพลาดลงได้ และสามารถจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์
ได้ทันเวลา 
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ขั้นตอนที่ 4 ดําเนินการจัดพิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

พิธี ตามพจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 หมายถึง งานท่ีจัดขึ้นตามลัทธิ หรือความเช่ือถือ 
ตามขนบธรรมเนียมประเพณี เพื่อความขลังหรือความเป็นสิริมงคล เป็นต้น ; แบบอย่าง, ธรรมเนียม ; การกําหนด 
ดังนั้น พิธี กล่าวคือ แบบท่ีพึงปฏิบัติหรืองานท่ีจัดทําขึน้ตามลัทธิประเพณี เพื่อความขลัง  

พิธี คือ แบบแผนหรือแนวทางการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ เป็นขั้นเป็นตอน อันจะทําให้งาน ท่ีจัดขึ้น
ดําเนินไปด้วยความถูกต้อง ราบรื่น เรียบร้อยและเหมาะสม เป็นไปตามรูปแบบงานท่ีกําหนด หรือตรงตามบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการจัดงาน (ปริญญา จ่ันเจริญ, 2567 : ออนไลน์) 

พิธีทําบุญวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  เป็นประเพณีท่ีมีการปฏิบัติสืบเนื่องกันมาเป็น
ประจําทุกปี ซึ่งในแต่ละปีจะมีการกําหนดรูปแบบและกิจกรรมท่ีแตกต่างกันออกไปตามนโยบายของผู้บริหาร 

ผู้ท่ีได้รับมอบหมายในการดําเนินงานได้จัดเตรียมงานก่อนการจัดพิธีทําบุญเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ก่อนถึง
กําหนดเวลาเริ่มพิธี ผู้ท่ีได้รับมอบหมายในการดําเนินงานควรช้ีแจงให้กับนักศึกษาผู้ท่ีมาช่วยงาน หรือเจ้าหน้าท่ีท่ีร่วม
ปฏิบัติงาน ได้รับทราบลําดับข้ันตอนของแต่ละพิธีกรรมให้เรียบร้อย และกําหนดให้มีนักศึกษาหรือเจ้าหน้าท่ีประจําจุด 
และตรวจสอบความเรียบร้อยและความพร้อมดังนี้  
 4.1 พิธีสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ภายในมหาวิทยาลัย 
       ผู้ท่ีได้รับมอบหมายประสาน จัดเตรียมนักศึกษาชมรมพุทธศาสตร์หรือเจ้าหน้าท่ีประจําจุด โดยเริ่มจาก

สักการะพระพุทธอุตรมงคล ณ ศาลาพระพุทธอุตรมงคลเป็นท่ีแรก เมื่อผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา

พร้อมกัน ณ บริเวณพิธีแล้ว ศาสนพิธีกรจะเชิญให้ประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระพระรัตนตรัย เจ้าหน้าท่ีส่งเทียน

ชนวนให้ประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระพระรัตนตรัย จากนั้นศาสนพิธีกรกล่าวคําบูชาสักการะพระพุทธอุตรมงคล 

นะโม ตัสสะ ภะคะวะโต อะระหะโต สัมมาสัมพุทธัสสะ 

นะโม ตัสสะ ภะคะวะโต อะระหะโต สัมมาสัมพุทธัสสะ 

นะโม ตัสสะ ภะคะวะโต อะระหะโต สัมมาสัมพุทธัสสะ 

อิเมหิ สักกาเรหิ พุทธะอุตฺตะระมังคะลัง ปูเชมะ กาเยนะ วาจายะ วะ เจตะสา วา พุทธะอุตฺตะระมังคเล 

กุกัมมัง ปะกะตัง อัมเหหิ ยัง พุทธะอุตฺตะระมังคะโล ปะฏิคคัณหาตุ อัจจะยันตัง สะทา จะ อิมายะ ปูชายะ อานิสัง

เสนะ อัมหากัง สัพพะทุกขะภะยะโรคา วินัสสันตุ       

ข้าพเจ้าท้ังหลาย ขอบูชาพระพุทธอุตรมงคลด้วยเครื่องสักการะท้ังหลายเหล่านี้ ขอพระพุทธอุตรมงคลได้

โปรดยกโทษท่ีข้าพเจ้าท้ังหลายได้ประมาทพลาดพล้ังด้วยกายวาจาใจ ด้วยอานิสงส์แห่งการบูชานี้ ขอให้ข้าพเจ้า

ท้ังหลายจงปราศจากทุกข์ภัยโรคท้ังปวงเทอญ (สําเริง  ถึงคุณ. 2562) 
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จากนั้นประธานในพิธี อธิการบดีถวายพวงมาลัย ตามด้วยรองอธิการบดี หัวหน้าส่วนราชการ คณาจารย์ 

บุคลากร นักศึกษา ร่วมถวายพวงมาลัย เป็นอันเสร็จพิธี 
 

   

    

ภาพท่ี 31 : พิธีสักการะพระพุทธอุตรมงคล เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย 

1 สิงหาคม 2566 ณ ศาลาพระพุทธอุตรมงคล 
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พิธีสักการะพระพิฆเนศ 

เมื่อเสร็จพิธีสักการะพระพุทธอุตรมงคลเรียบร้อยแล้ว ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ คณาจารย์ บุคลากร 
นักศึกษา จะเดินทางมายังจุดสักการะองค์พระพิฆเนศ ณ บริเวณหน้าอาคาร 10 เมื่อผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรและ
นักศึกษาพร้อมกัน ณ บริเวณพิธีแล้ว ก่อนท่ีศาสนพิธีกรจะเริ่มพิธี เจ้าหน้าท่ีเชิญให้ประธานเปิดน้ํา นม น้ําผ้ึง น้ําแดง
สําหรับถวายพระพิฆเนศ ให้เรียบร้อยก่อนท่ีประธานจะเริ่มจุดธูปเทียนบูชาพระพิฆเนศและกล่าวคําบูชาสักการะพระ
พิฆเนศ โดยศาสนพิธีกรเป็นผู้กล่าวนํา 

อิเมหิ สักกาเรหิ ปัญญาสิทฺธิยา พิฆะเนสัง มะหาเทวัง วันทามะ สะทา จะ อิมัสสะ กัมมัสสะ  วะเสนะ 

สิทฺธิกิจจัง สิทธิกัมมัง สิทธิการิยัญจะ อัมหากัง ภะวันตุ 

ข้าพเจ้าท้ังหลายขอวันทาพระพิฆเณศผู้ซึ่งเป็นเทพเจ้าแห่งปัญญาและเป็นเทพเจ้าแห่งความสําเร็จ ด้วย

อํานาจแห่งการวันทานี้ขอให้ข้าพเจ้าท้ังหลายจงประสบความสําเร็จในกิจการท้ังปวงเทอญ (สําเริง  ถึงคุณ. 2562)  

จากนั้นประธานในพธิี อธิการบดีถวายพวงมาลัย ตามด้วยรองอธิการบดี หัวหน้าส่วนราชการ คณาจารย์ 

บุคลากร นักศึกษา ร่วมถวายพวงมาลัย เป็นอันเสร็จพิธี 

   

  
 

ภาพท่ี 32 : พิธีสักการะพระพิฆเนศ เนื่องในวนัคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย  
1 สิงหาคม 2566 ณ ศาลพระพิฆเนศ ประจํามหาวิทยาลัย 
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พิธีสักการะพระภูมิและศาลพ่อปู่ทองดํา แม่ย่าบังอร 

เมื่อเสร็จพิธีสักการะพระพิฆเนศเรียบร้อยแล้ว ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา 

จะเดินทางมายังจุดสักการะพระภูมิ และสักการะศาลพ่อปู่ทองดํา แม่ย่าบังอร ณ หน้าสระน้ําติดกับอาคาร 7 เมื่อ

ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาพร้อมกัน ณ บริเวณพิธีแล้ว จะเริ่มพิธีสักการะพระภูมิก่อน เจ้าหน้าท่ีส่ง

เทียนชนวนให้ประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระภูมิและกล่าวคําบูชาสักการะพระภูมิ โดยศาสนพิธีกรเป็นผู้กล่าวนํา 

อิมัสสะมิง ฐาเน ชัยยมังคลภุมมะเทวา จะ ทัยยะภาสายะ ท่านปู่ทองดํา จะ เจ้าแม่บังอร เจวาติ ลัทธะนามา 

ฐานารักขิกา อัมหากัง อิมัง สูปะพะยัญชะนะสัมปันนัง โภชะนัง ปะริภุญชันตุ สะทา อัมเห อะนุรักขันตุ สัพพะโรคะภะ

ยันตะรายา 

ขอพระภูมิชัยมลคล เจ้าท่ีพ่อปู่ทองดําและเจ้าท่ีแมย่่าบังอร ซึ่งสถิตอยูในท่ีแห่งนี้ จงมาเสวยโภชนาหารนี้ของ

ข้าพเจ้าท้ังหลาย ขอให้ท่านท้ังหลายได้โปรดปกปักรักษาข้าพเจ้าท้ังหลายให้พ้นจากโรคภัยอันตรายท้ังปวงเทอญ 

(สําเริง  ถึงคุณ. 2562) 

ประธานในพิธี อธิการบดีถวายพวงมาลัย ตามด้วยรองอธิการบดี หัวหน้าส่วนราชการ คณาจารย์ บุคลากร 

นักศึกษา ร่วมถวายพวงมาลัยสักการะพระภูมิ จากนั้นผู้บริหาร คณาจารย์ นักศึกษา บุคลากร พร้อมกันบริเวณหน้า

ศาลเจ้าท่ี  ประธานในพิธีเปิดน้ํา เหล้า นม น้ําแดง น้ําผ้ึง  (เทใส่แก้วพอประมาณ) จุดธูปเทียนสักการะศาลเจ้าท่ี 

ประธานในพิธี อธิการบดีถวายพวงมาลัย ตามด้วยรองอธิการบดี หัวหน้าส่วนราชการ คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา 

ร่วมถวายพวงมาลัยสักการะศาลเจ้าท่ี เป็นอันเสร็จพิธี 
 

 

        
 
 

ภาพท่ี 33 : พิธีสักการะพระภูมิ เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย  
1 สิงหาคม 2565 ณ ศาลพระภูมิ ศาลพ่อปู่ทองดํา แม่ย่าบังอร 
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ภาพท่ี 34 : พิธีสักการะพระภูมิ สักการะศาลพ่อปู่ทองดํา แม่ย่าบังอร เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย  
1 สิงหาคม 2566 ณ ศาลพระภูมิ ศาลพ่อปู่ทองดํา แม่ย่าบังอร 

 
 4.2 พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
       การตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง คือ การทําบุญโดยการบริจาคข้าวสารหรืออาหารแห้งให้กับพระสงฆ์
หรือผู้ท่ีต้องการความช่วยเหลือ โดยการนําข้าวสารหรืออาหารแห้งไปใส่ในบาตรหรือภาชนะท่ีพระสงฆ์หรือผู้รับบริจาค
ถืออยู่ การตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งเป็นการทําบุญที่มีคุณค่าทางศาสนาและเป็นการแสดงออกถึงความเมตตาและ
ความกรุณาต่อผู้อื่น นอกจากนี้ยังช่วยให้ ผู้ทําบุญได้รับผลบุญและความสุขใจอีกด้วย เรื่องนี้มีมูลกล่าวไว้ใน 
คัมภีร์มหาวรรคแห่งพระวินัย และคัมภีร์ปฐมสมโพธิว่า เมื่อสมเด็จพระพุทธองค์ทรงบรรพชาใหม่ ๆ ได้เสด็จไปอยู่  
ณ อนุปิยอัมวัน ตําบลหนึ่งในแคว้นมัลลชนบท มีกําหนดราว 7 วัน ก็เท่ียวเสด็จจากกริภิกขาจาร (บิณฑบาต) เข้าไปใน
เขตมคธชนบท เสด็จผ่านกรุงราชคฤห์ราชธานีของพระเจ้าพิมพิสาร ครั้นชาวเมืองเห็นพระมาบิณฑบาตเป็นครั้งแรก 
ก็รู้สึกประหลาดใจ จึงพากันนําอาหารมาใส่บาตรเป็นอันมาก นับต้ังแต่นั้นเป็นต้นมาการตักบาตรถวายสงฆ์จึงถือเป็น
ธรรมเนียมมา (ประเพณีไทย ฉบับพระมหาราชครู. 2511 : 391) 
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เมื่อเสร็จส้ินพิธีสักการะส่ิงศักด์ิสิทธิ์ภายในมหาวิทยาลัยเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ในลําดับต่อไปจะเป็นพิธี  

ตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง ผู้รับผิดชอบจะนิมนต์พระสงฆ์มารับบิณฑบาตข้าวสารอาหารแห้งให้มีจํานวนมากกว่าอายุ
ของมหาวิทยาลัย เช่น อายุของมหาวิทยาลัยครบรอบ 87 ปี ต้องนิมนต์พระสงฆ์จํานวน 88 รูป เป็นต้น ดังนั้น
ผู้รับผิดชอบในการนิมนต์พระสงฆ์มารับบิณฑบาตต้องนิมนต์พระสงฆ์หลายวัด และประสานการจัดเส้นทางเดินรถ
สําหรับรับ – ส่งพระสงฆ์ โดยประสานงานกับหัวหน้างานบริการและสนับสนุนกองกลาง ให้จัดรถบริ การรับ – ส่ง
พระสงฆ์จากวัดมายังห้องพักรับรองพระสงฆ์ โดยแจ้งรายละเอียดจํานวนพระสงฆ์แต่ละวัดให้หัวหน้างานบริการและ
สนับสนุนกองกลางได้รับทราบข้อมูลว่ามีวัดใดบ้าง พระสงฆ์จํานวนกี่รูป  

ก่อนเริ่มพิธีการผู้รับผิดชอบงาน ควรสํารวจ ตรวจดูความพร้อมของโต๊ะหมู่บูชา วัสดุ อุปกรณ์ทางศาสน
พิธี ให้เป็นที่เรียบร้อยก่อน และจัดเตรียมผู้ช่วยในการปฏิบัติหน้าท่ีทางศาสนพิธีให้เพียบพร้อม 

เมื่อพระสงฆ์เดินทางมาพร้อมแล้ว ในลําดับพิธีการนี้ ผู้รับผิดชอบต้องช้ีแจงรายละเอียดของพิธีการกับผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีทางศาสนพิธีให้เรียบร้อยก่อน และควรให้ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีทางศาสนพิธีได้พบกับประธานฝ่ายสงฆ์เพื่อลําดับ
พิธีการให้ถูกต้องตรงกัน จึงจะเริ่มพิธีการตามลําดับข้ันตอนท่ีกําหนด ดังนี้ 

1) ประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
2) ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีศาสนพิธีกล่าวคําบูชาพระรัตนตรัย อาราธนาศีล  
3) ประธานสงฆ์ให้ศีล ผู้ร่วมพิธีรับศีล 
4) ประธานสงฆ์กล่าวสัมโมทนียกถา 
5) ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีศาสนพิธีนํากล่าวคําถวายภัตตาหารข้าวสารอาหารแห้ง 
6) พระสงฆ์อนุโมทนา ประธานในพิธีกรวดน้ํา รับพร 
7) ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีศาสนพิธีนํากล่าวคํากราบลาพระรัตนตรัย ประธานในพิธีและผู้ร่วมพิธีกราบลา 

พระรัตนตรัย 
8) พระสงฆ์ออกรับบิณฑบาต โดยจัดเส้นทางให้พระสงฆ์ออกรับบิณฑบาตเป็น 2 เส้นทางซ้าย ขวา 
9) ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษาตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง ณ บริเวณท่ีจัดเตรียมไว้ 
10) เจ้าหน้าท่ีรับข้าวสารอาหารแห้งจากบาตรพระสงฆ์ใส่ในกระสอบหรือภาชนะท่ีเตรียมไว้ 
11) เจ้าหน้าท่ีฝ่ายยานพาหนะส่งพระสงฆ์กลับวัด  
12) เจ้าหน้าท่ีฝ่ายยานพาหนะจัดข้าวสารอาหารแห้งส่งให้กับวัดท่ีมารับบิณฑบาต 

ท้ังนี้เมื่อพระสงฆ์รับบิณฑบาตเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ผู้รับผิดชอบงานควรเตรียมน้ําปานะถวายพระสงฆ์
ก่อนพระสงฆ์ขึ้นรถ หรือประสานกับพนักงานขับรถให้เป็นผู้ถวายน้ําปานะ โดยผู้รับผิดชอบงานต้องทราบว่ารถคันใด
รับ – ส่งพระสงฆ์จํานวนเท่าใด เพื่อจะได้เตรียมน้ําปานะถวายตามจํานวนพระสงฆ์ได้อย่างไม่ขาดตกบกพร่อง 
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ภาพท่ี 35 : พิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย 
1 สิงหาคม 2562 ณ บริเวณหน้าอาคารภูมิราชภัฏ 
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 4.3 พิธีเจริญพระพุทธมนต์  
      เมื่อเสร็จส้ินพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งเรียบร้อยแล้ว ในลําดับต่อไปจะเป็นพิธีเจริญพระพุทธมนต์ 
ผู้รับผิดชอบงานจะนิมนต์พระสงฆ์ทรงสมณศักด์ิ จํานวน 9 รูป อาจจะเป็นวัดเดียวกันหรือหลายวัดก็ได้ โดย
ประสานงานกับหัวหน้างานบริการและสนับสนุนกองกลาง ให้จัดรถบริการรับ – ส่งพระสงฆ์ หากการดําเนินงานมีเหตุ
จําเป็นเร่งด่วนควรประสานงานโดยตรงกับหัวหน้างานบริการและสนับสนุนกองกลาง และจัดทํารายละเอียดการรับส่ง
พระสงฆ์โดยกําหนดช่ือวัด นามของพระสงฆ์ท่ีรับ เวลานัดหมายและสถานท่ีรับพระสงฆ์ เช่น พระครูกัลยาณกิตติวัฒน์   
เจ้าอาวาสวัดอรัญญิการาม เจ้าคณะตําบลท่าอิฐ  ถึงวัดเวลา 09.30 น. จุดรับพระกุฏิเจ้าอาวาส เป็นต้น 

เมื่อพระสงฆ์เดินทางมาถึงบริเวณงาน เจ้าหน้าท่ีผู้ได้รับมอบหมาย หรือนักศึกษาท่ีจัดเตรียมไว้รับรอง
พระสงฆ์ นิมนต์พระสงฆ์ไปนั่งยังห้องรับรองหรือบริเวณท่ีจัดไว้ต้อนรับ จัดถวายเครื่องด่ืมร้อน เย็น ให้กับพระสงฆ์ให้
เรียบร้อย ในกรณีท่ีจัดงานก่อนเพลสามารถถวายน้ําชา กาแฟและอาหารว่างได้ แต่หากพระสงฆ์เดินทางมาถึงและใกล้
เวลาเริ่มพิธีแล้ว ให้เจ้าหน้าท่ีผู้ได้รับมอบหมายนิมนต์พระสงฆ์ขึ้นนั่งบนอาสน์สงฆ์ได้เลย เมื่อพระสงฆ์นั่งบนอาสน์สงฆ์
เรียบร้อยแล้ว ผู้นําศาสนพิธีจะแจ้งให้นักศึกษาผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีถวายน้ําปานะท่ีจัดเตรียมไว้ให้กับพระสงฆ์ 
น้ําด่ืมท่ีถวายควรเป็นน้ําด่ืม น้ําผลไม้ หรือน้ําชาร้อน ไม่ควรถวายน้ําชา กาแฟและอาหารว่าง 

ขั้นตอนปฏิบัติในการประเคนน้ําถวายพระสงฆ์ มีดังนี้  
กรณีท่ีมีเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีมาก (9 -10 คน)  
- เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีแต่ละคนถือชุดน้ําด่ืมสําหรับพระสงฆ์ เดินเรียงตามความสูง  

ถือชุดน้ําด่ืมด้วยท่าทางปกติ ไม่ต้องค้อมศีรษะ เมื่อเดินถึงพระภิกษุสงฆ์รูปท่ี 3 แล้วจึงย่อตัวลงคานเข่า มือท้ัง 2 ข้าง
ประคองชุดน้ําด่ืมหรือกี๋น้ําไว้ในมือ เมื่อเจ้าหน้าท่ีคนแรกตรงกับพระสงฆ์รูปแรกแล้วจึงทําขวาหันพร้อมกัน ประเคน 
ชุดน้ําด่ืมถวายพระสงฆ์พร้อมกันจากนั้นให้ยกมือไหว้และขวาหันคานเข่ากลับมายังท้ายอาสน์สงฆ์พร้อมกัน  
 

กรณีท่ีมีเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีไม่มาก (2-3 คน)  
- เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีคนแรกเป็นผู้ประเคนชุดน้ําด่ืมถวายพระสงฆ์ ส่วนคนท่ีสองและ

คนท่ีสามยกถาดชุดน้ําด่ืม 2 – 3 ชุด โดยเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีคนแรกและคนท่ี 2 เดินไปท่ีประสงฆ์ ยก
ชุดน้ําด่ืมจากถาดประเคนถวายเสร็จแล้วยกมือไหว้หนึ่งครั้ง จากนั้นเล่ือนประเคนรูปท่ี 2 โดยปฏิบัติเช่นเดียวกันกับรูป
แรก เมื่อประเคนหมดถาดแล้วเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีคนท่ี 2 เดินกลับไปท้ายอาสน์สงฆ์ เจ้าหน้าท่ีผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีคนท่ี 3 ถือถาดเข้าไปทําหน้าท่ีต่อ จนถวายครบทุกรูป  

ในระหว่างท่ีกําลังประเคนถวายน้ําด่ืมแด่พระสงฆ์ ผู้นําศาสนพิธีควรให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสน
พิธีประเคนน้ําด่ืมให้เสร็จเรียบร้อยก่อน จึงจะเชิญประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย ไม่ควรดําเนินการใด ๆ 
ระหว่างท่ีกําลังประเคน 
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ภาพท่ี 36 : เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีประเคนน้ําด่ืมแด่พระสงฆ์  
14 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ศาลาพระพุทธอุตรมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

 
 

 
 

ภาพท่ี 37 : เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านศาสนพิธีประเคนน้ําด่ืมแด่พระสงฆ์  
1 สิงหาคม 2562 ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
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เมื่อถวายน้ําปานะแด่พระสงฆ์เป็นท่ีเรียบร้อยแล้วจึงจะเริ่มพิธีสงฆ์ โดยผู้นําศาสนพิธีจะประสานกับผู้ท่ี

ได้รับมอบหมายการจัดงานเพื่อตรวจดูความเรียบร้อยก่อนว่าประธานในพิธีพร้อมแล้ว ผู้ร่วมพิธีพร้อมแล้ว ผู้ท่ีได้รั บ
มอบหมายการจัดงานจึงส่งสัญญาณให้ผู้นําศาสนพิธีรู้ว่าทุกอย่างพร้อมแล้วให้เริ่มพิธีได้ โดยปกติจะเริ่มพิธีสงฆ์เวลา  
10.09 น. (หรือเวลาท่ีเหมาะสม) 

 การเริ่มพิธีสงฆ์นั้นผู้นําศาสนพิธีจะเรียนเชิญประธานในพิธีหรือผู้แทน โดยกล่าวว่า ในลําดับต่อจากนี้จะ
เริ่มเข้าสู่พิธีสงฆ์ ขอเรียนเชิญ..............................................................................(ช่ือ – สกุล  ตําแหน่ง) ประธานในพิธี
จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย ในการนี้จะต้องจัดเตรียมเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีปฏิบัติหน้าท่ีส่งเทียนชนวน
ให้กับประธานในพิธี โดยประธานในพิธีจะเริ่มต้นจุดเทียนทางด้านขวาของพระพุทธรูปก่อน แล้วจึงจุดเทียนทาง
ด้านซ้าย จุดธูป 3 ดอก จากนั้นกราบ 3 ครั้ง ท่ีหมอนรองกราบ หรือแท่นกราบ ในระหว่างนี้ผู้เข้าร่วมพิธีประนมมือขึ้น
ระดับอก เมื่อประธานในพิธีจุดเทียนเล่มแรก และให้ผู้ร่วมพิธีไหว้ 1 ครั้ง เมื่อประธานในพิธีกราบครบ 3 ครั้ง (ทรงวิทย์ 
เจริญกิจธนลาภ. 2563 : 30) เสร็จแล้วประธานในพิธีจะกลับไปยังท่ีนั่ง ศาสนพิธี จึงกล่าวบทบูชาพระรัตนตรัย โดยผู้
ร่วมพิธีกล่าวตาม จากนั้นกล่าวคําอาราธนาศีล 5 เมื่ออาราธนาศีลจบพระสงฆ์จะกล่าวพระไตรสรณคมน์ กล่าว
สมาทานศีล โดยให้ผู้ร่วมงานกล่าวตาม เมื่อจบการสมาทานศีลแล้ว ศาสนพิธีก็จะกล่าวอาราธนาพระปริตร เมื่อกล่าว
จบพระสงฆ์ก็จะเริ่มเจริญพระพุทธมนต์  

 

 
 

ภาพท่ี 38 : ประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
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ในขณะท่ีพระสงฆ์กําลังเจริญพระพุทธมนต์นั้น เมื่อพระสงฆ์สวดถึงคําว่า “อเสวนา จ พาลานัง” ให้

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีจุดเทียนชนวนและเชิญประธานในพิธี จุดเทียนสําหรับทําน้ําพระพุทธมนต์ยัง
อาสน์สงฆ์ และประเคนขันน้ําพระพุทธมนต์แด่ประธานสงฆ์เพื่อทําน้ําพระพุทธมนต์ต่อไป ซึ่งคติความเช่ือเกี่ยวกับน้ํา
พุทธมนต์สําหรับพุทธศาสนิกชน สืบเนื่องมาจากในสมัยพุทธกาลได้มีเหตุการณ์เกิดทุพภิกขภัยในกลุ่มเจ้าลิจฉวี ท่ี
เมืองเวสาลี เกิดมีโรคระบาด ฝนไม่ตก และอมนุษย์เข้ามาในเมือง กระท่ังเจ้าลิจฉวีได้ประชุมกันและได้นิมนต์
พระพุทธเจ้าได้เสด็จมาท่ีเมืองเวสาลี พร้อมกับพระสงฆ์ 511 รูป แล้วพระพุทธองค์ได้ทรงให้พระอานนท์ได้ประพรม
น้ํามนต์ท่ัวทั้งพระนครทําให้พวกอมนุษย์ได้หนีไป นับว่าเหตุการณ์ครั้งนั้นจึงเป็นมูลเหตุให้ชาวพุทธเช่ือว่าการประกอบ
พิธีน้ําพุทธมนต์นั้นศักด์ิสิทธิ์ และเมื่อชาวพุทธจะประกอบพิธีหรือทําบุญท่ีสําคัญๆ ก็จะมีการจัดน้ําพุทธมนต์ เพื่อให้
พระสงฆ์ได้ประพรมน้ําพุทธมนต์ให้เป็นสิริมงคล ป้องกันโรคภัยต่าง ๆ ท้ังให้เกิดมีโชค มีลาภ แก่ตนเองและครอบครัว 
บ้าน สํานักงาน เป็นต้น ตลอดท้ังชาวพุทธมีคติความเช่ือในพระรัตนตรัยว่าเป็นท่ีพึงของชาวพุทธและมีอานุภาพมากท้ัง
อานุภาพพุทธคุณ ธรรมคุณ และสังฆคุณ  ดังนั้นชาวพุทธจึงเช่ือว่าพระรัตนตรัยนั้นเป็นส่ิงท่ีเป็นมงคลสูงสุดจะประกอบ
พิธีน้ําพุทธมนต์ก็ระลึกถึงคุณพระรัตนตรัยท้ัง 3 ประการ (สุชาติ บุษย์ชญานนท์. 2561)  

 

 
 

ภาพท่ี 39 : ประธานในพิธีประเคนขันน้ําพระพุทธมนต์แด่ประธานสงฆ์ 
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 เมื่อพระสงฆ์เจริญพระพุทธมนต์เรียบร้อยแล้ว จากนั้นจะเป็นการประเคนภัตตาหาร ปัจจัยพร้อมเครื่อง

ไทยธรรมแด่พระสงฆ์ แต่ก่อนท่ีจะประเคนภัตตาหาร ปัจจัยพร้อมเครื่องไทยธรรม จะมีการถวายข้าวพระพุทธซึ่งเป็น
ประเพณีนิยมการจัดเตรียมอาหารเพื่อบูชาพระพุทธ ส่วนใหญ่มักจะเรียกว่า “ถวายข้าวพระพุทธ” ซึ่งไม่ถูกต้อง  
ต้องเรียกว่า “บูชาข้าวพระพุทธ” เหตุผลท่ีมีการบูชาข้าวพระพุทธมาจากธรรมเนียมปฏิบัติต้ังแต่สมัยสมเด็จ 
พระสัมมาสัมพุทธเจ้ายังมีพระชนม์ชีพอยู่ กล่าวคือ เมื่อมีผู้นิมนต์พระองค์ไปฉันภัตตาหาร พระองค์จะเสด็จไปพร้อม
ด้วยพระสงฆ์สาวกเสมอ จนเป็นถ้อยคําพูดว่า “พุทธปฺปมุโข ภิกขุสงฺโฆ” แปลว่า ภิกษุสงฆ์อันมีพระพุทธเจ้าเป็นประมุข 
เมื่อผู้จัดจะถวายภัตตาหาร ก็จะถวายพระพุทธเจ้าก่อน แล้วจึงถวายพระภิกษุสงฆ์ตามลําดับไป (ทรงวิทย์ เจริญกิจธน
ลาภ, 2563 : 55) เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีนําสํารับอาหารท่ีจัดเตรียมไว้วางบนโต๊ะโดยจะวางด้านข้างหรือ
ด้านหน้าของโต๊ะหมู่บูชาก็ได้ แต่ต้องจัดวางให้สูงกว่าอาสนะของพระสงฆ์  

 
 

ภาพท่ี 40 : เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีนําสํารับอาหารเพื่อบูชาพระพุทธวางด้านหน้าโต๊ะหมู่บูชา 
 

เมื่อจัดวางสํารับอาหารบูชาข้าวพระพุทธเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ขั้นตอนต่อไปจะเป็นการประเคนภัตตาหาร 
ปัจจัยไทยธรรมให้กับพระสงฆ์ การถวายอาหารแก่พระสงฆ์นั้นสามารถแบ่งได้เป็น 2 รูปแบบคือการจัดเล้ียงแบบฉัน ณ 
สถานท่ีท่ีจัดงาน กับถวายภัตตาหารปิ่นโต (ท้ังนี้ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดงาน จําเป็นต้องสอบถามถึงความ
ประสงค์จากผู้บริหารว่าประสงค์ให้จัดภัตตาหารถวายพระสงฆ์แบบใด แล้วจึงแจ้งให้กับพระสงฆ์ท่ีนิมนต์มาได้
รับทราบ) หากในการจัดงานเป็นการถวายภัตตาหารแบบป่ินโต เมื่อพระสงฆ์สวดบทถวายพรพระ (พาหุง ฯ) (กรมการ
ศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม. 2563 : 65) ผู้นําศาสนพิธีจะแจ้งให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีเตรียมเทียบ
ภัตตาหารปิ่นโต ปัจจัยพร้อมเครื่องไทยธรรม เมื่อพระสงฆ์สวดพระพุทธมนต์จบแล้ว เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้าน  
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ศาสนพิธีจึงยกภัตตาหารปิ่นโต ปัจจัยพร้อมเครื่องไทยธรรมต้ังไว้เบื้องหน้าพระสงฆ์ทุกรูป จากนั้นผู้นําศาสนพิธีทํา
ความเคารพนํากล่าวคําถวายภัตตาหาร ปัจจัยไทยธรรม เมื่อกล่าวจบแล้วจึงเรียนเชิญผู้บริหาร ผู้แทนหน่วยงาน ผู้แทน
บุคคลากร และผู้แทนนักศึกษา ประเคนภัตตาหารปิ่นโต ปัจจัยพร้อมเครื่องไทยธรรม ในการนี้ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้
ดําเนินการจัดงานจะต้องจัดเตรียมรายช่ือ ตําแหน่งของผู้แทนตามจํานวนพระภิกษุสงฆ์ให้เรียบร้อยก่อนแล้วจึงนํา
รายช่ือส่งให้กับผู้นําศาสนพิธี เพื่อให้ผู้นําศาสนพิธีกล่าวเรียนเชิญผู้บริหาร ผู้แทนหน่วยงาน ผู้แทนบุคคลากร และ
ผู้แทนนักศึกษา ประเคนภัตตาหารปิ่นโต ปัจจัยพร้อมเครื่องไทยธรรมในลําดับต่อไป (ท้ังนี้การจัดเตรียมรายช่ือผู้แทน
ในการถวายภัตตาหาร ปัจจัย เครื่องไทยธรรมนั้นผู้ท่ีได้รับมอบหมายควรปรึกษาผู้บริหารระดับสูงตรวจดูรายช่ือเพื่อให้
เกิดความเหมาะสมแก่ผู้ท่ีมาร่วมงานด้วย) 

 

      
 

ภาพท่ี 41 : เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีเทียบภัตตาหาร ปัจจัย เครื่องไทยธรรมต้ังไว้เบ้ืองหน้าพระสงฆ์ 

 
 

ภาพท่ี 42 : ผู้นําศาสนพิธีนํากล่าวคําถวายภัตตาหาร ปัจจัยไทยธรรม 
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ภาพท่ี 43 : เอกสารจัดเตรียมรายช่ือ ตําแหน่งของผู้แทนถวายภัตตาหาร ปัจจัยไทยธรรม 
 

การประเคนภัตตาหาร ปัจจัยเครื่องไทยธรรม แด่พระสงฆ์จะเป็นชายหรือหญิงไม่มีห้าม แต่ต้องทําให้ถูก
ลักษณะของการประเคนคือ  

(1) ส่ิงของท่ีจะประเคนนั้น ต้องไม่ใหญ่หรือหนักเกินไป เป็นส่ิงของท่ีคนปกติคนเดียวยกไหว โดยต้องยก
ส่ิงของนั้นให้ข้ึนพ้นจากพื้นท่ีส่ิงของนั้นต้ังอยู่  

(2) ผู้ประเคนต้องเข้ามาในหัตถบาส คือ อยู่ห่างจากพระภิกษุผู้รับประเคนไม่เกิน 1 ศอก หรือพึงนําของ
ประเคนเข้าไปให้ใกล้พระผู้รับประเคนประมาณ 1 ศอก จะนั่งหรือยืนแล้วแต่สถานท่ีท่ีพระภิกษุนั้นอํานวย 

(3) ผู้ประเคนน้อมส่ิงของนั้นเข้ามาถวายด้วยกิริยาอาการแสดงความเคารพ  
(4) กิริยาอาการท่ีน้อมส่ิงของเข้ามาถวายนั้น จะส่งถวายด้วยมือก็ได้ หรือจะตักส่งถวายด้วยของเนื่องด้วย

กาย เช่น ใช้ทัพพีตักถวายก็ได้  
(5) พระภิกษุผู้รับประเคน จะรับด้วยมือก็ได้ ผ้าทอดรับก็ได้ หรือภาชนะรับ เช่น บาตรหรือจานรับส่ิงของ

ท่ีเขาตักถวายก็ได้  
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ผู้ประเคนต้องเข้าไปอยู่ในท่ีใกล้ระยะดังกล่าว แล้วยกส่ิงของให้พ้นขึ้นจากพื้น แล้วน้อมถวายส่ิงของท่ี

ต้องประเคน คือ ส่ิงท่ีจะพึงบริโคภ เช่น อาหาร น้ําร้อน น้ําเย็น เป็นต้น เมื่อประเคนแล้วอย่าไปจับต้องหรือเล่ือนหาก
จะมีการเล่ือนส่ิงหนึ่งส่ิงใดพระสงฆ์จะเป็นผู้เล่ือนเอง เนื่องจากเมื่อจับต้องแล้วจะต้องประเคนใหม่ ถ้าส่ิงของนั้นไม่ใช่
ส่ิงของท่ีใช้บริโภคก็ไม่ต้องประเคน (กรมการศาสนา กระทวงวัฒนธรรม. 2563 : 67) 

 

 
 

ภาพท่ี 44 : ผู้บริหาร ผู้แทนประเคนภัตตาหาร ปัจจัยพร้อมเครื่องไทยธรรม 
 
เมื่อผู้บริหาร ผู้แทนหน่วยงาน ผู้แทนบุคคลากรและผู้แทนนักศึกษา ประเคนภัตตาหารปิ่นโต ปัจจัย

พร้อมเครื่องไทยธรรมและกลับไปนั่งประจําท่ีเรียบร้อยแล้ว ประธานสงฆ์จะกล่าวสัมโมทนียกถาก่อนท่ีจะกรวดน้ํารับ
พร การกล่าวสัมโมทนียกถาเป็นธรรมเนียมของพระสงฆ์มาแต่โบราณ โดยกล่าวเป็นภาษาไทย ใช้เวลามากน้อย  
แล้วแต่ผู้กล่าว การกล่าวสัมโมทนียกถา หรือเรียกว่า อนุโมทนากถาก็ได้ แปลว่า ถ้อยคําอันเป็นท่ีบันเทิงใจ ใช้เรียกการ
ท่ีภิกษุพูดแสดงความขอบคุณหรือกล่าวถึงประโยชน์และอานิสงส์ของความดีของบุญกุศลท่ีทายกทายิกาได้ทํา เป็นเหตุ
ให้ผู้ทําบุญนั้นเกิดความแช่มช่ืนเบิกบาน เกิดความอิ่มใจในผลบุญท่ีตนทํา และปรารถนาจะทําบุญเพิ่มพูนอีก   
(พระธรรมกิตติวงศ์. 2547 : ออนไลน์)  

เมื่อประธานสงฆ์กล่าวสัมโมทนียกถาเสร็จเรียบร้อยแล้วจะเป็นการกรวดน้ํา ซึ่งเป็นธรรมเนียมอย่างหนึ่ง
ของผู้ท่ีทําบุญ หรือบําเพ็ญกุศล เมื่อพิธีการต่าง ๆ ดําเนินไปจนถึงขั้นตอนสุดท้ายจะมีการกรวดน้ําอุทิศส่วนกุศลให้แก่
ญาติสนิทมิตรสหายและสรรพสัตว์ ซึ่งท่ีกรวดน้ําจะจัดเตรียมไว้สําหรับประธานในพิธีและผู้บริหารเรียบร้อยแล้ว แม้ว่า
ในงานพิธีการจะไม่นิยมนําท่ีกรวดน้ําไปต้ังไว้ก่อน แต่จากประสบการณ์ของผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดงานพิธี
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ทําบุญวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยท่ีผ่านมา อาจมีเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีไม่มากพอ อีกท้ังผู้ท่ีได้รับ
มอบหมายให้ดําเนินการจัดงานอาจต้องปฏิบัติงานหลายขั้นตอน เมื่อประธานสงฆ์เริ่มอนุโมทนา “ยะถา วาริวหา...” 
ประธานในพิธีหยิบเต้าน้ําเริ่มเทน้ําลงในถาดรองพร้อมอธิษฐานในใจ เมื่อประธานสงฆ์ว่า “มะณิโชติระโส ยะถา” ให้
หยุดเทน้ําวางเต้าน้ําไว้บนโต๊ะ จากนั้นประนมมือรับพรเมื่อพระสงฆ์รูปท่ี 2 รับว่า “สัพพี ติโย...”  

 

 
 

ภาพท่ี 45 : พระภิกษุสงฆ์กล่าวอนุโมทนา 
 

 
 

ภาพท่ี 46 : ประธานในพิธี ผู้บริหารกรวดน้ํา รับพร 
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เมื่อพระสงฆ์อนุโมทนาจบแล้ว ศาสนพิธีกรจะนํากราบลาพระ และจะเป็นการประพรมน้ําพระพุทธมนต์

เพื่อความเป็นสิริมงคลเป็นลําดับสุดท้าย โดยประธานฝ่ายสงฆ์จะเป็นผู้ดําเนินการประพรมน้ําพระพุทธมนต์ในขณะท่ี
พระสงฆ์รูปอื่น ๆ จะสวดบทสวดเจริญชัยมงคลคาถา (ชยันโต) อันเป็นบทสวดมหามงคล ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้
ดําเนินการจัดงานจะต้องประสานกับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีต้องเชิญภาชนะน้ําพระพุทธมนต์เดินตาม
ประธานสงฆ์ โดยหลักแล้วผู้ถือภาชนะน้ําพระพุทธมนต์จะเดินเยื้องไปทางด้านซ้ ายของประธานสงฆ์ ท้ังนี้ผู้ท่ีได้รับ
มอบหมายให้ดําเนินการจัดงานจําเป็นต้องตรวจความเรียบร้อยการจัดทําน้ําพระพุทธมนต์และจัดเตรียมมัดหญ้าคา
หรือมัดดอกไม้อื่น ๆ ยาวประมาณ 1 ศอก มัดเป็นกําให้แน่น พร้อมภาชนะสําหรับทําน้ําพระพุทธมนต์ท่ีมีขนาด
พอเหมาะไม่เล็กหรือใหญ่จนเกินไป 

ตามคติพราหมณ์และพุทธศาสนาถือว่าหญ้าคาเป็นของมงคล โดยคติพราหมณ์ได้กล่าวไว้ในคัมภีร์  
พระเวทว่าเมื่อเทวดากับอสูรแย่งน้ําอมฤต ทําให้น้ําอมฤตตกลงมาบนโลกจึงเกิดเป็นหญ้าคา สําหรับพุทธศาสนาในพุทธ
ประวัติกล่าวว่า “ในเวลาเย็นก่อนวันตรัสรู้ หลังจากท่ีเจ้าชายสิทธัตถะเดินกลับจากการลอยถาดข้าวมธุปายาสท่ีริมฝ่ัง
แม่น้ําเนรัญชราท่ีนางสุชาดาได้ถวายแล้ว ในระหว่างทางโสตถิยพราหมณ์ได้ถวายหญ้ากุสะ 8 กํามือ ทรงนํามาปูท่ี  
โคนต้นโพธิ์ แล้วประทับหันหน้าไปทางทิศตะวันออก รุ่งขึ้นได้ตรัสรู้อนุตรสัมมาสัมโพธิญาณ” หญ้ากุสะนี้เป็นพืช 
วงศ์เดียวกับหญ้าคาในประเทศไทย แต่ใบมีขนาดใหญ่กว่า ใบของหญ้ากุสะมีความคม ถ้าบาดมือเป็นแผลได้เมื่อนํามา
ตากให้แห้งจะนุ่มใช้รองนั่งได้ (ทรงวิทย์ เจริญกิจธนลาภ. 2563. : 47) แต่หากไม่ได้จัดเตรียมหญ้าไว้อาจใช้ก้านมะยม 
7 ก้านมัดรวมกันก็ได้ (เสฐียรโกเศศ. 2529 : 106) อธิบายว่า “ก้านมะยมนั้นใช้ 7 ก้าน ถือเกณฑ์หัวใจโพชฌงค์ 7 คือ 
สะ ธะ วิ ปิ ปะ สะ อุ อันเป็นธรรมโอสถวิเศษเจ็ดตํานานของพระพุทธเจ้าและพระสาวกในพระพุทธศาสนา แต่มัดหญ้า
คาจะมัดเป็นกี่เปลาะไม่กล่าวไว้ ถ้าจะให้ดีควรเป็น 7 เปลาะ เข้าหลักโพชฌงค์ 7 ให้เข้าพวกคําอธิบายชนิดปริศนา
ธรรมก็ได้”  

 
 

ภาพท่ี 47 : ประธานฝ่ายสงฆ์ประพรมน้ําพระพุทธมนต์ 
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เมื่อเสร็จส้ินพิธีประพรมน้ําพระพุทธมนต์แล้ว ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดงานจะต้องประสาน

เจ้าหน้าท่ีรับส่งพระสงฆ์และประสานเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธี รับพระสงฆ์ลงจากอาสน์สงฆ์ ส่งพระสงฆ์ขึ้น
รถรับส่งท่ีจัดเตรียมไว้ก็จะเป็นการเสร็จส้ินการจัดกิจกรรมทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ ์

 

 
 

 
 

ภาพท่ี 48 : การรับส่งพระสงฆ์กลับวัด 
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ปัญหา  

1. บางครั้งการจัดกิจกรรมทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็นวันท่ี
ตรงกับวันเรียนของนักศึกษา ทําให้นักศึกษาท่ีจะมาเป็นเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีไม่สามารถมาปฏิบัติหน้าท่ี
ตามจํานวนท่ีกําหนดไว้ได้ จึงทําให้การปฏิบัติงานไม่ราบรื่นตามท่ีผู้ท่ีได้รับมอบหมายได้วางแผนไว้  

2. ปัญหาพระสงฆ์ท่ีผู้รับผิดชอบการจัดงานได้นิมนต์ไว้เพื่อมารับบาตรข้าวสารอาหารแห้ง ลืมกิจนิมนต์ 
ไม่สามารถเข้าร่วมบิณฑบาตได้ ทําให้จํานวนพระสงฆ์ไม่ครบตามจํานวนท่ีนิมนต์ไว้ ซึ่งกิจกรรมตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง ผู้รับผิดชอบการจัดงานจะต้องนิมนต์พระสงฆ์ให้มากกว่าอายุของมหาวิทยาลัย  

แนวทางแก้ไขปัญหา  
1. ในกรณีนักศึกษาท่ีจะมาเป็นเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธีไม่สามารถมาปฏิบัติหน้าท่ีตาม

จํานวนท่ีกําหนดไว้ได้ ให้ผู้รับผิดชอบการจัดงานควรต้องประสานนักศึกษาไว้ล่วงหน้า และให้นักศึกษาเช็คตารางเรียน 
หากวันจัดกิจกรรมตรงกับช่วงเวลาท่ีนักศึกษาเรียน ขอให้นักศึกษาแจ้งล่วงหน้า เพื่อประสานให้ประธานชมรมพุทธ
ศาสตร์ประสานสมาชิกในชมรมหรือประสานงานกับกองพัฒนานักศึกษา เพื่อท่ีจะได้มีเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้าน 
ศาสนพิธีครบถ้วนตามจํานวนท่ีกําหนดไว้  

2. ในกรณีพระสงฆ์ท่ีผู้รับผิดชอบการจัดงานได้นิมนต์ไว้ ลืมกิจนิมนต์ ทําให้จํานวนพระสงฆ์ไม่ครบตาม
จํานวนท่ีนิมนต์ไว้ ผู้รับผิดชอบการจัดงานต้องรีบประสานวัดท่ีใกล้มหาวิทยาลัย และประสานหัวหน้างานบริการและ
สนับสนุนกองกลางให้จัดรถรับส่งให้เร็วท่ีสุด ท้ังนี้ต้องปฏิบัติการตรวจสอบและประสานงานก่อนเริ่มพิธีตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้ง 

ข้อเสนอแนะ 
1. ผู้รับผิดชอบการจัดงานควรประสานหัวหน้างานบริการและสนับสนุนกองกลางเพื่อจัดเตรียมบุคลากร

จากฝ่ายอาคารสถานท่ีซึ่งเป็นหน่วยงานท่ีมีบุคลากรชายจํานวนมาก ให้เข้ามาเป็นเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านศาสนพิธี
ไว้ล่วงหน้า เพื่อป้องกันข้อผิดพลาด และทําให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. กรณีท่ีพระสงฆ์ลืมกิจนิมนต์ ก่อนถึงวันงานผู้รับผิดชอบการจัดงานควรมีการประสานกับทางวัดเพื่อ
นัดหมายเวลา การจัดรถรับ – ส่ง อีกครั้ง ท้ังนี้เพื่อป้องกันความผิดพลาดและทําให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
 
ขั้นตอนที่ 5 จัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธี  

เมื่อเสร็จส้ินการจัดกิจกรรมทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  เป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว ในช่วงสุดท้ายของการจัดงานจะเป็นการจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธี โดย ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้
ดําเนินการจัดงานจะต้องประสานกับหัวหน้างานบริการและสนับสนุนกองกลางเพื่อขอใช้รถยนต์และบุคลากรในการ
จัดเก็บวัสดุอุปกรณ์  ประสานงานกับนักศึกษาท่ีมาช่วยงาน ให้ช่วยจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ต่าง โดยการแยกประเภทและ
หมวดหมู่ของวัสดุอุปกรณ์พร้อมทําความสะอาดและจัดเก็บเข้าท่ีไว้ให้เรียบร้อย 
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ภาพท่ี 49 : การจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธี 
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ปัญหา  

การจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธีหลังการจัดกิจกรรมเสร็จส้ินแล้ว บางครั้งเกิดความผิดพลาด การรีบเก็บ
วัสดุอุปกรณ์ทําให้ขาดความระมัดระวัง เกิดการชํารุดเสียหายได้ เนื่องจากวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธีมีหลายช้ิน  

แนวทางแก้ไขปัญหา  
 วางแผน และกําหนดผู้รับผิดชอบในการจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ให้เป็นหมวดหมู่ เมื่อดําเนินกิจกรรมเสร็จ

เรียบร้อยแล้ว ตรวจสอบความเรียบร้อยด้วยความมัดระวังก่อนท่ีจะบรรจุลงในกล่องหรือภาชนะวัสดุอุปกรณ์จะ
สามารถนําข้อมูลท่ีมีมาดําเนินการได้สรุปผลได้ทันเวลาท่ีกําหนดไว้ 

ข้อเสนอแนะ 
ในการจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในพิธีหลังจากการจัดกิจกรรมเสร็จส้ินแล้ว  ผู้ท่ีได้รับมอบหมายการจัด

กิจกรรมควรแบ่งหน้าท่ีให้กับนักศึกษาหรือบุคคลากรท่ีมาช่วยงานให้ชัดเจน เพื่อจําแนกหมวดหมู่ และประเภทของ
วัสดุอุปกรณ์ด้านศาสนพิธี ท้ังนี้เพื่อมิให้เกิดความผิดพลาดในการดําเนินงานครั้งต่อไป 

 
ขัน้ตอนที่ 6 สรุปผลการดําเนินงาน 

เมื่อการจัดกิจกรรมทําบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  เสร็จส้ินเป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้ดําเนินการจัดงานจะต้องสรุปผลการดําเนินงาน โดยการรวบรวมเอกสาร หลักฐาน
ท่ีเกี่ยวกับการดําเนินงาน ประสานขอสําเนาเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายให้ร้านคู่ค้าท่ีดําเนินการเบิกจ่ายเสร็จ
เรียบร้อยแล้วจากฝ่ายการเงิน พัสดุ เอกสารบันทึกข้อความ จากฝ่ายธุรการ ฎีกานิมนต์พระ รวมท้ังภาพถ่ายกิจกรรม
มารวบรวมจัดทําเป็นรูปเล่มรายงาน ประกอบด้วยส่วนต่าง ๆ ดังนี้  

6.1 แบบรายงานผลการจัดกิจกรรม โครงการ 
6.2 ประมวลภาพกิจกรรม 
6.3 รายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ 
6.4 ภาคผนวก ประกอบด้วย  

1) บันทึกข้อความขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 
2) โครงการท่ีได้รับการอนุมัติ 
3) คําส่ังมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน 
4) ฎีกานิมนต์พระ  
5) เอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายให้ร้านคู่ค้าท่ีดําเนินการเบิกจ่ายเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

6.5 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์กิจกรรมโครงการฯ ของหน่วยงานผ่านระบบสารสนเทศ เช่น Facebook 
กองศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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แบบรายงานผลการจัดกิจกรรม 

โครงการ…………………………………………………………. 
 

วันท่ี ………………………………………… 
 

1. ช่ือโครงการ   
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ  
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. หลักการและเหตุผล 
…………………………………………………………………………………………………………………….…………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. วัตถุประสงค์ 
     ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
     ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5. ระยะเวลาด าเนินการ 

 …………………………………………………………………………………………………………..............………………………………….. 

6. สถานท่ีด าเนินการ  
 ………………………………………………………………………………………………………..............…………………………………….. 
 

7. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมท้ังส้ิน  
 ………………………………………………………………………………………………….............………………………………………….. 

8. งบประมาณ 
  งบประมาณท่ีขอใช้ จ านวน  ……………………. บาท  
  งบประมาณท่ีจ่ายจริง จ านวน  ……………………. บาท 
  งบประมาณคงเหลือ จ านวน  ……………………. บาท 
 
 



78 

 
๙. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
  

ท่ี รายการ จํานวน 
หน่วยละ 
(บาท) 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

 
 

   
 

 

   
 

 

   
 

 

   
 

 
   

     
 

๑๐. แผนการดําเนินงาน 

ขั้นตอน 
แผนการดําเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม ช่วงเวลา 

ขั้นการวางแผน    
 

ขั้นเตรียมการ  

  
 

ขั้นดําเนินการ    
 

ขั้นประเมินผล   
 

 

๑๑. ผลการดําเนินงาน  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
 

๑๒. ปัญหาและอุปสรรค  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 

 

                    ลงช่ือ                        ผู้จัดท ารายงาน 
                  (…………………………………….) 
     ต าแหน่ง  ……………………………………… 
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ภาพท่ี 50 : เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์กิจกรรมโครงการฯ ของหน่วยงานผ่านระบบสารสนเทศ 
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ปัญหา  

การจัดทําสรุปผลการดําเนินงานหลังการจัดกิจกรรมเสร็จส้ิน บางครั้งเกิดความล่าช้า เนื่องจากมี 
โครงการหรือกิจกรรมอื่น ๆ ท่ีต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่อง ทําให้ไม่สามารถจัดทําสรุปผลการดําเนินงานให้แล้วเสร็จ
ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

แนวทางแก้ไขปัญหา  
 วางแผน และกําหนดปฏิทินระยะเวลาในการจัดทําสรุปผลการดําเนินงาน หรือจัดเตรียม แบบฟอร์มไว้

ล่วงหน้า เมื่อดําเนินกิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้ว จะสามารถนําข้อมูลท่ีมีมาดําเนินการสรุปผลได้ทันเวลาท่ีกําหนดไว้ 
ข้อเสนอแนะ 

ในการจัดทําสรุปผลการดําเนินงานหลังจากการจัดกิจกรรมเสร็จ ผู้ท่ีได้รับมอบหมายการจัดกิจกรรมควร
รีบดําเนินการสรุปผลการดําเนินงานหลังจากเสร็จส้ินการจัดกิจกรรมทันที ท้ังนี้ เพื่อมิให้เกิดความล่าช้าในการ
ดําเนินงาน และจะทําให้สามารถวางแผนใน การดําเนินงานครั้งต่อไปได้อย่างรวดเร็ว 
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ภาคผนวก 
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ภาพท่ี 51 : บันทึกข้อความเรื่องขออนุมัติโครงการและงบประมาณ  
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ภาพท่ี 52 : แบบเสนอโครงการ หน้า 1  
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ภาพท่ี 53 : แบบเสนอโครงการ หน้า 2 
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ภาพท่ี 54 : แบบเสนอโครงการ หน้า 3 
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ภาพท่ี 55 : แบบเสนอโครงการ หน้า  4 
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ภาพท่ี 56 : บันทึกข้อความเรื่องขอความอนุเคราะห์ลงนาม 
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ภาพท่ี 57 : คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 1 
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ภาพท่ี 58 : คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 2 
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ภาพท่ี 59 : คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 3 
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ภาพท่ี 60 : คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 4 
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ภาพท่ี 61 : คําส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน หน้า 5 
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ภาพท่ี 62 : ฎีกานิมนต์พระสงฆ์ 
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ภาพท่ี 63 : บัญชีพระภิกษุสงฆ์ 
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ภาพท่ี 64 : รายงานผลการจัดกิจกรรม หน้า 1 
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ภาพท่ี 65 : รายงานผลการจัดกิจกรรม หน้า 2 
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ภาพท่ี 66 : รายงานผลการจัดกิจกรรม หน้า 3 
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ภาพท่ี 67 : รายงานผลการจัดกิจกรรม หน้า 4 
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ภาพท่ี 68 : ภาพประกอบการจัดกิจกรรม  
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ภาพท่ี 69 : ภาพประกอบการจัดกิจกรรม 
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ภาพท่ี 70 : นามผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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ล าดับขั้นตอนพธิีสงฆ์  
  1. เมื่อพระคุณเจ้ามาถึงพิธี นิมนต์ให้ท่านนั่งพักผ่อน พร้อมกับประเคนน้ํา หรือเครื่องด่ืม เมื่อดูว่าท่าน
หายเหนื่อยแล้วให้เริ่มพิธี 

 2. ประธานในพิธีจุดเทียนธูป เพื่อบูชาพระรัตนตรัย  (จุดเทียนก่อน โดยจุดด้านขวาของพระประธาน ) 
 3. กล่าวคําบูชาพระรัตนตรัย  

อิมินา สักกาเรนะ พุทธัง ปูเชมะ 
อิมินา สักกาเรนะ ธัมมัง ปูเชมะ 
อิมินา สักกาเรนะ สังฆัง ปูเชมะ 

  

อะระหัง สัมมาสัมพุทโธ ภะคะวา   พุทธัง ภะคะวันตัง อะภิวาเทมิ (กราบ)  
สวากขาโต ภะคะวะตา ธัมโม   ธัมมัง นะมัสสามิ (กราบ)  
สุปะฏิปันโน ภะคะวะโต สาวะกะสังโฆ  สังฆัง นะมามิ (กราบ) 

  

4. อาราธนาศีล 5  (ฆราวาสผู้นํากล่าว)  
มะยังภันเต วิสูง วิสูง รักขะนัตถายะ 
ติสะระเณนะ สะหะ ปัญจะ สีลานิ ยาจามะ 

   ทุติยัมปิ  มะยังภันเต วิสูง วิสูง รักขะนัตถายะ 
ติสะระเณนะ สะหะ ปัญจะ สีลานิ ยาจามะ 

   ตะติยมัปิ  มะยังภันเต วิสูง วิสูง รักขะนัตถายะ 
ติสะระเณนะ สะหะ ปัญจะ สีลานิ ยาจามะ 

 

5. พระภิกษุสงฆ์ให้ศีล ผู้เข้าร่วมพิธีรับศีล  ว่าตามพระคุณเจ้า  
 

6. อาราธนาพระปริต (ฆราวาสผู้นํากล่าว) 
    วิปัตติปะฏิพาหายะ สัพพะสัมปัตติสิทธิยา สัพพะทุกขะวินาสายะ ปริตตัง พรูถะ มังคะลัง  
    วิปัตติปะฏิพาหายะ สัพพะสัมปัตติสิทธิยา สัพพะภะยะวินาสายะ ปริตตัง พรูถะ มังคะลัง  
    วิปัตติปะฏิพาหายะ สัพพะสัมปัตติสิทธิยา สัพพะโรคะวินาสายะ ปริตตัง พรูถะ มังคะลัง  
 

7. พระภิกษุสงฆ์เจริญพระพุทธมนต์ 
        ประธานในพิธีจุดเทียนทําน้ําพระพุทธมนต์ เมื่อพระคุณเจ้าสวดถึงบทอเสวนา จ พาลานัง ฯ  
 

8. เจ้าหน้าท่ีจัดเตรียมปิ่นโต ปัจจัยไทยธรรมวางท่ีด้านหน้าพระภิกษุสงฆ์ทุกรูป  
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9.  กล่าวคําถวายข้าวพระพุทธ  (พิธีกรกล่าวนํา) 

อิมัง สูปะพะยัญชนะสัมปันนัง สาลีนัง โภชะนานัง อุทะกัง วะรัง พุทธัสสะ ปูเชมิ ฯ 
ข้าพเจ้าขอบูชาข้าวสุกแห่งข้าวสาลีท้ังหลาย พร้อมท้ังแกงและกับและน้ําอันประเสริฐนี้ แด่
พระพุทธเจ้า 

 

10. กล่าวคําถวายภัตตาหารและจตุปัจจัยไทยธรรม (ฆราวาสผู้นํากล่าว) 
        นะโมตัสสะ ภะคะวะโต อะระหะโต สัมมาสัมพุทธัสสะ  (3 จบ) 
  

อิมานิ มะยัง  ภันเต, ภัตตานิ จะตุปัจจะยานิ, สะปะริวารานิ, 
ภิกขุสังฆัสสะ, โอโณชะยามะ, สาธุ โน ภันเต,  
ภิกขุสังโฆ, อิมานิ, ภัตตานิ จะตุปัจจะยานิ, สะปะริวารานิ, 
ปะฎิคคัณหาตุ, อัมหากัง, ฑีฆะรัตตัง, หิตายะ,  
สุขายะ,  

 
ข้าแต่พระภิกษุสงฆ์ผู้เจริญ, ข้าพเจ้าท้ังหลาย, ขอน้อมถวาย, 

ภัตตาหาร จตุปัจจัยไทยธรรม, พร้อมด้วยบริวารท้ังหลายเหล่านี้, 
แก่พระภิกษุสงฆ์, ขอพระภิกษุสงฆ์, จงรับ, ภัตตาหาร จตุปัจจัยไทยธรรม, 
พร้อมด้วยบริวารท้ังหลายเหล่านี้, ของข้าพเจ้าท้ังหลาย, เพื่อประโยชน์และความสุข,  
แก่ข้าพเจ้าท้ังหลาย, ส้ินกาลนาน เทอญ. 

 
11. เชิญผู้บริหารและคณาจารย์เป็นตัวแทนในการถวายภัตตาหาร จตุปัจจัยไทยธรรม พิธีกรกล่าว ใน

ลําดับต่อไปขอเรียนเชิญผู้บริหารและคณาจารย์ เป็นผู้แทนน้อมจิตถวายภัตตาหารและจตุปัจจัยไทยธรรมแด่
พระภิกษุสงฆ์  

ลําดับท่ี 1 .................................................................................................................................... 
  ตําแหน่ง  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

ลําดับท่ี 2 ...................................................................................................................................... 
ตําแหน่ง......................................................................................................................................... 
ผู้แทนรองอธิการบดี 

ลําดับท่ี 3 ...................................................................................................................................... 
ตําแหน่ง.......................................................................................................................................... 
ผู้แทนผู้ช่วยอธิการบดี 
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ลําดับท่ี 4....................................................................................................................................... 
ตําแหน่ง.......................................................................................................................................... 
ผู้แทนคณบดี 

ลําดับท่ี 5....................................................................................................................................... 
ตําแหน่ง......................................................................................................................................... 
ผู้แทนคณบดี 

ลําดับท่ี 6 ...................................................................................................................................... 
ตําแหน่ง......................................................................................................................................... 
ผู้แทน ผู้อํานวยการสถาบัน/สํานัก 

ลําดับท่ี 7...................................................................................................................................... 
ตําแหน่ง........................................................................................................................................ 
ผู้แทนข้าราชการ 

ลําดับท่ี 8...................................................................................................................................... 
ตําแหน่ง......................................................................................................................................... 
ผู้แทนบุคลากร 

ลําดับท่ี 9...................................................................................................................................... 
ตําแหน่ง........................................................................................................................................ 
ผู้แทนนักศึกษา 

 

12. พระคุณเจ้าสวดอนุโมทนา  เจ้าภาพและผู้ร่วมงานกรวดน้ํา รับพร กราบลาพระรัตนตรัย 
13. พระคุณเจ้าประพรมน้ําพระพุทธมนต์ พร้อมท้ังสวดชยันโตฯ  ทุกท่านพนมมือรับน้ําพระพุทธมนต์ 
14. เสร็จพิธี  เจ้าหน้าท่ีรับพระภิกษุสงฆ์ลงจากอาสน์สงฆ์ ช่วยถือภัตตาหาร ไทยธรรม ส่งท่ีรถรับส่ง 

 

............................................................................ 
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